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คำนำ  

 

 รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567) นี้ เป็นการติดตาม

ตรวจสอบผลการดำเนินงานและการรายงานความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้

ในแผนฯ ซึ่งผลการดำเนินงานในภาพรวมพบว่า ส่วนใหญ่ส่วนงานและหน่วยงานสามารถดำเนินการได้

ตามเป้าหมายและตัวช้ีวัดที่กำหนดไว้  

 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน

ตาม แผนปฏิบัติการ นี้ จะเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน และเป็นแนวทางในการ

บริหารจัดการของผูบ้ริหารส่วนงานและหน่วยงาน ให้มปีระสิทธิภาพยิ่งขึ้น   

 

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์  

มหาวิทยาลัยพะเยา 

กุมภาพันธ์ 2567 
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บทสรุปผู้บริหาร 
 

 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2571  

นี้ได้จัดทำขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ โดยกระบวนการจัดทำแผนยุทธศาสตร ์

การพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –2571 เพื่อให้สอดคล้องกับการจัด

กลุ่มตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 2562 และกฎกระทรวงการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา 

พ.ศ.2564 ที่มีเป้าหมายในการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับการพลิกโฉมประเทศ (Reinvent 

the nation) เพื ่อสร้างและพัฒนาคนในศตวรรษที ่ 21 เพื ่อการสร้างองค์ความรู ้และนวัตกรรม  

เพื่อขับเคลื่อนประเทศตามแนวทาง Value-based economy และการทำงานแบบจตุรภาคี (Quadruple 

Helix) มหาวิทยาลัยพะเยา โดยได้มีการเชื่อมโยงตัวชี ้ว ัดให้เข้ากับเป้าหมายการพัฒนาที่ ยั่งยืน 

(Sustainable Development Goals : SDGs) ซึ ่งเป็นข้อกำหนดของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ ฉบับที ่ 13 และเชื่อมโยงกับคำแถลงนโยบาย ของคณะรัฐมนตรี “เศรษฐา ทวีสิน” 

นายกรัฐมนตรแีถลงต่อรัฐสภาวันที่ 11กันยายน 2566 

 กระบวนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2571 เพื่อให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2571 และการจัดกลุ่มตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. 

2562 และกฎกระทรวงการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.2564 ที่มีเป้าหมายในการพลิกโฉม

มหาวิทยาลัยให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ เพื ่อการสร้างองค์ความรู ้และนวัตกรรม  

เพื่อขับเคลื่อนประเทศ มหาวิทยาลัยพะเยาได้มีการเชื่อมโยงตัวชี้วัดให้เข้ากับเป้าหมายการพัฒนาที่

ย ั ่งย ืน (Sustainable Development Goals : SDGs) และเศรษฐกิจฐานชีวภาพ BIO Circular Economy 

(BCG) ซึ่งเป็นข้อกำหนดของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 โดยคณะบริหารธุรกิจ

และนเิทศศาสตร์ ใช้แนวคิดการมสี่วนร่วมของบุคลากรภายในคณะฯ ร่วมกันคิด ร่วมกันกำหนดตัวชี้วัด

ความสำเร็จ และมองถึงเป้าหมายการพัฒนาคณะฯ ร่วมกัน มขีั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี้ 

 ขั้นตอนที่ 1 คณบดีรับนโยบายการบริหารมหาวิทยาลัย จากกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

จากนั ้นประชุมร่วมกับผู ้บริหารคณะฯ เพื ่อหารือและวิเคราะห์ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา

มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2571 และพจิารณาปรับปรุงแผนยุธศาสตร์การ

พัฒนาคณะฯ รวมถึงกำหนดกลยุทธ์เพื่อการพัฒนาและตัวชี้วัดความสำเร็จตามกลยุทธ์ ตลอดจนได้

จัดทำ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2567 – 2571 เพื่อเสนอต่อประชาคมบุคลากรภายในคณะ ต่อไป  
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 ขั้นตอนที่ 2 [พฤษภาคม 2566] จัดประชุมระดมความคิดเห็นของบุคลากรภายในคณะ 

ผ่านการดำเนินโครงการทบทวนและปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ โดย

ผู้บริหารนำเสนอ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2571 และรับฟังเสียงสะท้อน ตลอดจนข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของ

บุคลากรที่มีต่อ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะฯ รวมถึงร่วมกำหนดตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายที่

ตอบสนองตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

 ขั้นตอนที่ 3 [มิถุนายน 2566] รวบรวมข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของบุคลากรที่มีต่อ 

(ร่าง) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะฯ จากการประชุมระดมความคิดเห็น เสนอผู้บริหารร่วมกัน

พิจารณาตรวจสอบ และจัดทำแบบสำรวจออนไลน์ เวียนแจ้งบุคลากรภายในคณะ ร่วมกันพิจารณาให้

ข้อเสนอแนะอีกครั้งเพื่อความครบถ้วนและสมบูรณ์ของ (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะฯ 

 ขั้นตอนที่ 4 [กรกฎาคม - สิงหาคม 2566] สรุปข้อเสนอแนะของบุคลากรที่มีต่อ (ร่าง) 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะฯ จากการสำรวจออนไลน์ และปรับปรุงให้เป็นแผนยุทธศาสตร์การ

พัฒนาคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2571 ฉบับสมบูรณ์ 

นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ เพื่อพิจารณารับรองและเสนอมหาวิทยาลัยพะเยา 

 ขั ้นตอนที ่ 5 [ตุลาคม 2566 ] ประกาศใช้แผนพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปี

งบประมาณพ.ศ. 2567 – 2571    
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ผลการประเมินความสำเร็จของโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 6 เดือน 

 จากการประเมินความสำเร็จการดำเนินงานตามแผนปฏิบ ัติการประจำปีงบประมาณ           

พ.ศ. 2567 สามารถแสดงรายงานผลออกเป็นแผนงานและโครงการ ตามแผนยุทธศาสตร์ 5 ด้าน  

101 โครงการ ได้รับการจัดสรรงบประมาณไว้จำนวน 6,142,244 บาท มีผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ

ทั้งสิ้น 1,688,831 คิดเป็นร้อยละ 27.50 และคณะสามารถดำเนินการได้ตามแผนงาน/โครงการที่

กำหนดไว้  

ปัญหา/ อุปสรรค 

 จากการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณสามารถสรุปได้ว่า มีอุปสรรค จาก

การดำเนินโครงการ เนื่องด้วย การดำเนินโครงการ อยู่ในช่วงปิดภาคเรียน จึงทำให้ มีนิสิต เข้าร่วมใน

โครงการ จำนวนน้อยลง 

ข้อเสนอแนะ 

 เพื่อให้การดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ พ.ศ. 

2567 – 2571 บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ตั้งไว้และให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับมหาวิทยาลัยพะเยา 

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ควรมีการปรับแผนการดำเนินงานในแต่ละโครงการให้สอดคล้อง

กับสถานการณ์ปัจจุบัน 
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รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน 

ตามแผนปฏบิัติการคณะบริหารธุรกจิและนิเทศศาสตร์  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 6 เดอืน  (1 ตุลาคม 2566 – 29 กุมภาพันธ์ 2567) 
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ตารางที่ 1 แสดงรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน  

(1 ตุลาคม 2566 – 29 กุมภาพันธ์ 2567) 

ประเด็นยทุธศาสตร ์
จำนวน

โครงการ 

งบประมาณที่ได้รับ  คะแนนตวัชี้วดัรวม (ร้อยละ)  

งบประมาณตาม

แผนที่กำหนด 

ผลการใช้จ่าย

จริง 
คงเหลือ ร้อยละ 

จำนวน

ตัวชี้วัดตาม

แผน 

ร้อยละตัวชีว้ัดที่

บรรล ุ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเตรียมคนและ

เสริมสรา้งศักยภาพคน ให้มีสมรรถนะและ

ทักษะแห่งอนาคต ตอบสนองความ

ต้องการของตลาดแรงงาน 

80 2,997,800 1,104,380 1,893,420 36.84 100 41.23 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างงานวิจัย

และนวัตกรรมสู่ประโยชน์เชงิพาณิชย์ 
2 497,943 230,159 267,784 46.22 100 25.25 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการ

วิชาการด้วยองค์ความรูแ้ละนวัตกรรมเพื่อ

ความเข้มแข็งของชุมชน  

5 309,911 75,000 234,911 75.80 100 8.08 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการ

ทำนุบำรุงศลิปะและวัฒนธรรมเพื่อความ

เป็นไทยและเอกลักษณ์ของชาติ                                                                              

3 61,590 0 61,590 100 100 0 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบ

บริหารจัดการที่ทันสมัย มปีระสิทธิภาพ 

โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล    

11 725,000 186,392 538,608 74.29 100 2.60 
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ตารางที่ 2 แสดงรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการในแต่ละประเด็นของคณะบรหิารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดอืน  

(1 ตุลาคม 2566 – 29 กุมภาพันธ์ 2567) 

ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคนให้มสีมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต 

1 674101123 โครงการ BCA โชว์ของหน้าตกึ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อเป็นพ้ืนท่ีในการแสดงความสามารถของนิสิต ให้นิสติ
กล้าแสดงออกในที่สาธารณะอย่างสร้างสรรค ์
2. เพื่อเป็นพืน้ที่ในการจัดกจิกรรมและสื่อสารขา่วสารของคณะ
บริหารธุรกจิและนิเทศศาสตร ์
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตผู้นำกิจกรรมมีกระบวนการวางแผนและการจัดกจิกรรม
ได้อย่างสอดคล้องกับเป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อโครงการมากกว่าร้อยละ 
80 และมีการให้ข้อเสนอแนะสำหรับการจดังานครั้งถัดไป 

100 0 30,000 0 ต.ค.-ก.ย. 

67 

4 พัฒนานิสติ 

2 674101153 โครงการ Byenior สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ 

วัตถุประสงค ์:  
1.เพื่อสร้างความสามัคคีผ่านกิจกรรม   
2. เพื่อสร้างเครือข่ายระหวา่งศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. นิสิตมีการตัดสินใจในการสร้างกิจกรรมร่วมกัน  
2. มีการจัดกิจกรรมตามวตัถุประสงค์  

100 100 10,000 10,000 2 ม.ีค. 67 4 Econ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

3. มีการวัตผลสมัฤทธ์ิของโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตมีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลางถึงมากที่สุด  

1. นิสิตเศรษฐศาสตรเ์ข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
3 674101141 โครงการ Goodbye Senior #BM63 

วัตถุประสงค ์:  
1. พบปะสังสรรค์กันระหว่างนิสิต ว่าท่ีบัณฑิต และคณาจารย์ 
เพื่อการประสานความสัมพันธ์และความสามัคค ี
2. สร้างขวัญกำลังใจให้แก่นิสิตได้ออกไปดำเนินชีวิตในสังคมในฐานะ
บัณฑิตที่มีคุณภาพของสังคม 
3. สร้างเครือข่ายศิษย์เก่าสาขาการจัดการธุรกิจ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ  
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. การประสานความสัมพันธ์และความสามัคค ี
5. การสร้างขวัญกำลังใจให้แก่นิสติ 
6. การสร้างเครือข่ายศิษยเ์ก่าสาขาการจัดการธุรกิจ      
7. ความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ 100 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ 100 

100 100 20,000 20,000 4 ก.พ. 67 4 BM 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

3. จำนวนผูเ้ข้าร่วมโครงการ นสิิตสาขาการจดัการธุรกจิทุกช้ันปีและ
คณาจารยส์าขาฯ ร้อยละ 80 
4. การประสานความสัมพันธ์และความสามัคคี ในระดับมาก 
5. การสร้างขวัญกำลังใจให้แก่นิสติ ในระดับมาก 
6. การสรา้งเครือข่ายศิษยเ์ก่าสาขาการจดัการธุรกจิ  จำนวน
สมาชิกเพิ่มขึ้น ร้อยละ 10    
7. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 90 

4 674101159 โครงการ Hey Day 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีให้เกดิขึ้นระหว่างนสิิตในสาขา
การจัดการการสื่อสาร 
2. เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างนิสิตและอาจารย์ใน
สาขาการจดัการการสื่อสาร 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. ผู้เข้าร่วมโครงการทุกช้ันปี ไม่นอ้ยกว่า 150 คน 
2. ร้อยละความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตมีความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างช้ันปีเพิ่มมากขึ้น ลดความขัดแย้ง
ระหว่างช้ันปีและภายในช้ันปี 

100 0 10,000 0 ก.ค. 67 4 Com.M 

5 674101157 โครงการ My Guest Best Practice 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อให้นิสิตเปิดโลกทัศน์ในมมุมองทางวิชาการด้านการ
สื่อสารจากผู้ทรงคุณวุฒิ  

100 100 55,000 55,000 19 ม.ค. 67 4 Com.M 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. เพื่อให้นิสิตได้รับความรู้และวิธีการศึกษาด้านนิเทศศาสตร์และ
การสื่อสารในรูปแบบใหม่ๆ และเข้าใจในบทบาทที่มีในวิชาชีพ
ของตนในอนาคต 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. ร้อยละความพึงพอใจในด้านการเพิ่มพูนความรู้ของผูเ้ข้ารว่ม
โครงการ ไม่น้อยกว่า 80% 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการทุกช้ันปี ไม่นอ้ยกว่า 150 คน 
3. การดำเนินโครงการแล้ว เสร็จตรงตามแผน 80% 
4. การใช้งบประมาณตามแผนท่ีได้วางไว้ 100% 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตมีความเข้าใจในบทบาทที่ตนเองจะต้องปฏิบัติในอนาคต 

6 674101193 โครงการ NMC เรืองแสง 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อสนับสนุนและส่งเสรมินิสติที่มีความสามารถไปสู่การ
แข่งขันนอกหลักสูตร   
2. เพื่อส่งเสรมิศักยภาพของนิสติดา้นการสื่อสาร  
3. เพื่อสร้างช่ือเสียงให้กับหลักสูตรและคณะ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. มีนิสิตเข้ารอบการประกวดระดบัชิงชนะเลิศ ของการ
ประกวดจากภายนอกท่ีเกี่ยวข้องกบัการเรยีนการสอน อย่าง
น้อยร้อยละ 20   
2. มีการเบิกจ่ายงบประมาณ ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  

100 100 20,000 20,000 4-7 ก.พ. 

67 

4 NMC 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

1. นิสิตมีความเชื่อมั่นและภาคภูมใิจในตัวเองและหลักสูตร  
2. ช่ือเสียงของนิสิต หลักสตูรและมหาวิทยาลัยพะเยาเป็นทีร่ับรู้กับ
หน่วยงานภายนอก   
3. เป็นแรงบันดาลใจให้กับนสิิตคนอ่ืน ๆ 

7 674101140 โครงการการจัดการแฟร์ คร้ังท่ี 19 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อกระตุ้นให้นิสติได้นำความรูท้ี่ได้เรยีนมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในทางสร้างสรรค ์
2. เพื่อให้นิสิตไดร้ับทักษะและประสบการณ์ในการบริหาร
จัดการ 
3. เพื่อให้นิสติไดร้ับความรูแ้ละประโยชน์เกีย่วกับแนวทางการ
สรา้งธุรกจิใหป้ระสบความสำเร็จ 
4. เพื่อพัฒนาศักยภาพนิสิตสาขาการจัดการธุรกิจให้เป็น
บัณฑิตที่มคีวามเป็นเลิศทางการบริหารจดัการและพัฒนา
ทักษะความเป็นผูป้ระกอบการ 
5. เพื่อนำองค์ความรู้ไปบริการวิชาการด้านธรุกิจให้เกิด
ประโยชน์ต่อธุรกิจและชุมชน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ  
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. การได้นำความรู้ทีไ่ด้เรียนมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในทาง
สร้างสรรค ์

100 100 100,000 100,000  26-28 

ม.ค. 67 

4 BM 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

5. การไดร้ับทักษะและประสบการณ์ในการบริหารจัดการ 
6. การไดร้ับความรู้และประโยชน์เกีย่วกบัแนวทางการสร้างธรุกิจให้
ประสบความสำเรจ็ 
7. การเพิ่มศักยภาพนิสิตสาขาการจัดการธุรกจิให้เป็นบณัฑิตที่
มีความเป็นเลิศทางการบริหารจัดการและพัฒนาทักษะความ
เป็นผู้ประกอบการ 
8. การนำองค์ความรูไ้ปบริการวิชาการด้านธรุกิจใหเ้กิดประโยชน์ต่อ
ธุรกิจและชุมชน 
9. ความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ 100 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ 100 
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 800 คน ร้อยละ 90 
4. การได้นำความรู้ทีไ่ด้เรียนมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในทาง
สร้างสรรค์ในระดับ มาก 
5. การไดร้ับทักษะและประสบการณ์ในการบริหารจัดการใน
ระดับมาก 
6. การได้รับความรู้และประโยชน์เกี่ยวกับแนวทางการสร้างธุรกิจให้
ประสบความสำเร็จ ในระดับ มาก 
7. การเพิ่มศักยภาพนิสิตสาขาการจัดการธุรกจิให้เป็นบณัฑิตที่
มีความเป็นเลิศทางการบริหารจัดการและพัฒนาทักษะความ
เป็นผู้ประกอบการ ในระดับมาก 
8. การนำองค์ความรูไ้ปบริการวิชาการด้านธรุกิจให้เกิด
ประโยชน์ต่อธุรกิจและชุมชน 10 แห่งร้อยละ 80  
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

9. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 90 

8 674101151 โครงการกีฬาสาขาเศรษฐศาสตร์ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เมื่อสร้างความสมคัรสมานสามคัคีระหว่างนิสิตชั้นปีต่างๆ  
2. เพื่อเป็นรากฐานในการสร้างเคลือข่ายที่เข็มแข็ง  
3. เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เช่น การทำงานร่วมกัน
เป็นทีม มีน้ำใจนักกีฬารู้แพ้รู้ชนะ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. นิสิตร่วมการตดัสินใจในการทำกิจกรรม  
2. ตัดสินใจกิจกรรมกีฬา  
3. มีการแบ่งหน้าทีในกิจกรรม  
4. ตารางกิจกรรม  
5. กิจกรรมบรรลผุลตามทีต่ั้งไว ้
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. นิสิตมีส่วนร่วมไม่ต่ำกว่าร้อยละ80 ของนิสิตทั้งหมด  
2. นิสิตมีความพึงพอใจอยู่ในระดบัดีถึงดีมาก 

100 100 10,000 10,000 13 ม.ค. 67 4 Econ 

9 674101189 โครงการกีฬาสสีาขาการท่องเท่ียวและการโรงแรม 

วัตถุประสงค ์:   
เพื่อส่งเสริมให้นิสติมีความรักความสามัคคีระหว่าช้ันปี 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตได้รับการพัฒนาบรรลตุามเปา้หมายของโครงการฯ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตเข้าร่วมโครงการจำนวนร้อยละ 100 

100 0 2,000 0 ก.ค. 67 4 TR 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

10 674101142 โครงการตอ้นรับนสิิตใหม่สาขาการจัดการธุรกิจ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างนิสิตรุ่นพีรุ่่นน้อง คณาจารย์
และค่านิยมในการเป็นนสิิตทีด่ ี
2. เพื่อเสริมสร้างทักษะในการดำเนินชีวิตของนิสิตใหม ่
3. เพื่อให้นิสิตทำความรูจ้ักคณาจารย์ในสาขาฯ  
4.  เพื่อให้นิสิตทราบปรัชญา ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร
และโครงสร้างหลักสูตร 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ  
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. การสร้างความสัมพันธ์ที่ดรีะหวา่งนิสิตรุ่นพี่รุ่นน้อง 
คณาจารย์ และค่านิยมในการเป็นนิสิตที่ด ี
5. การเสรมิสร้างทักษะในการดำเนินชีวิตของนิสิตใหม ่
6. นิสิตรู้จักคณาจารย์ในสาขาฯ  
7. นิสิตทราบปรัชญา ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร และ
โครงสร้างหลักสูตร 
8. ความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ 100 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ 100 

100 0 20,000 0 ก.ค. 67 4 BM 



14 
 

ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการนิสิตสาขาการจัดการธุรกิจทุกช้ันปีและ 
คณาจารย์สาขาฯ ร้อยละ 90 
4. การสร้างความสัมพันธ์ที่ดรีะหวา่งนิสิตรุ่นพี่รุ่นน้อง 
คณาจารย์ และค่านิยมในการเป็นนิสิตที่ดี ในระดับมาก 
5. การเสรมิสร้างทักษะในการดำเนินชีวิตของนิสิตใหม่ ใน
ระดับมาก 
6. นิสติทราบปรัชญา ผลลัพธ์การเรียนรูท้ี่คาดหวังของหลกัสตูร และ
โครงสรา้งหลักสูตร ร้อยละ 90 
7. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 

11 674101191 โครงการเตรียมความพร้อมการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 

โครงการเตรยีมความพร้อมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
วัตถุประสงค ์:  
เพื่อเตรียมความพร้อมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตได้รับการพัฒนาบรรลตุามเปา้หมายของโครงการฯ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตได้เข้าร่วมโครงการฯจำนวนรอ้ยละ 100 

100 0 2,000 0 ก.ย. 67 4 TR 

12 674101132 โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อเป็นนักบัญชีภาษอีากร

ปฏบัิตกิาร 

วัตถุประสงค ์:  
เตรียมความพร้อม ทักษะการปฏบิัติงานด้านภาษีอากรให้กับ
นิสิตเข้าสู่วิชาชีพ    
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  

100 0 60,000 0 ม.ีค. 67 4 ACC 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80  
2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100     
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
ผลิตบัณฑติให้มีคณุลักษณะเป็น Community Change 
Agent หรือ 5C+ 

13 674101182 โครงการทัศนศกึษานสิิตสาขาวชิาการท่องเท่ียว รหัส 64 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตได้้บูรณาการความรู้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตัิผ่าน
กระบวนการฝึกภาคสนาม ตามเสน้ทางที่กรมการท่องเที่ยว
กำหนด      
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมครบตามกำหนด ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ที่ระดับรอ้ยละ 80 ตามยุทธศาสตร์
ด้านการพัฒนาหลักสตูรที่ทันสมัยตรงต่อความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

100 100 15,000 15,000 26-30 

ม.ค. 67 

4 TR 

14 674101181 โครงการทัศนศกึษานสิิตสาขาวชิาการท่องเท่ียว รหัส 65 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตได้้บูรณาการความรู้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตัิผ่าน
กระบวนการฝึกภาคสนาม ตามเสน้ทางที่กรมการท่องเที่ยว
กำหนด 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  

100 100 15,000 15,000 8-10 ก.พ. 

67 

4 TR 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมครบตามกำหนด ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ที่ระดับรอ้ยละ 80 ตามยุทธศาสตร์
ด้านการพัฒนาหลักสตูร 

15 674101180 โครงการทัศนศกึษานสิิตสาขาวชิาการท่องเท่ียว รหัส 66 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตได้รับประสบการณ์ในการจัดการธุรกิจใน
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว      
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตได้รับการพัฒนาบรรลตุามเปา้หมายของโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตเข้าร่วมโครงการจำนวนร้อยละ 100 

100 100 15,000 15,000 10-13 

ก.พ. 67 

4 TR 

16 674101147 โครงการนอ้งพ่ี BM ทำดีเพื่อสังคม 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อพัฒนาทักษะการทำงานร่วมกนักับชุมชนของนิสิตสาขาวิชา
การจัดการธุรกิจ ช้ันปีท่ี 2 
2. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างอาจารย์ นิสิต และประชาชนใน
ชุมชนและท้องถิ่น 
3. เพื่อพัฒนาทักษะในการถา่ยทอดความรูต้่างๆ ของนิสติ
สาขาวิชาการจดัการธรุกจิ ช้ันปีท่ี 2 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ  

100 100 25,000 25,000 10-12 

ม.ค. 67 

4 BM 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. การพัฒนาทักษะการทำงานร่วมกนักบัชุมชนของนสิติสาขาวิชาการ
จัดการธรุกจิ ช้ันปีท่ี 2 
5. การสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างอาจารย์ นิสิต และประชาชนใน
ชุมชนและท้องถิ่น 
6. การพัฒนาทักษะในการถ่ายทอดความรู้ต่างๆ  ของนิสติสาขาวิชาการ
จัดการธรุกจิ ช้ันปีท่ี 2 
7. ความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ100 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ100 
3. จำนวนนิสิตช้ันปีท่ี 2ผู้เข้าร่วมโครงการ 45 คน 
4. การพัฒนาทักษะการทำงานร่วมกันกับชุมชนของนิสิต
สาขาวิชาการจดัการธุรกจิ ช้ันปีท่ี 2 ในระดับมาก 
5. การสร้างความสัมพันธ์อันดรีะหว่างอาจารย์ นิสติ และ
ประชาชนในชุมชนและท้องถิ่น ในระดับมาก 
6. การพัฒนาทักษะในการถ่ายทอดความรูต้่างๆ ของนิสิต
สาขาวิชาการจดัการธุรกจิ ช้ันปีท่ี 2 ในระดับมาก 
7. ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมตอ่โครงการ ร้อยละ 95 

17 674101115 โครงการแนะแนวสัญจร 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อแนะแนวการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาแก่นักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

100 33 100,000 80,000 1-5 ธ.ค. 66 

, 

13 พ.ย. – 

25 ธ.ค. 66 

 งานวชิาการ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. เพื่อเป็นการเสนอทางเลือกในการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
3. เพื่อประชาสัมพันธ์คณะบริหารธุรกิจและนเิทศศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัพะเยา ใหเ้ป็นที่รู้จักเพิ่มมากขึ้น 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายได้ทราบถึงแนวทางและ
วิธีการในการเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี สาขาวิชาต่าง ๆ 
ของคณะบริหารธุรกิจและนเิทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

, 26 ธ.ค.66 

- 8 ม.ค. 67 

, 

15-29 ก.พ. 

67 

 

 

18 674101170 โครงการบายเนยีส์สาขาวิชาการเงินและการลงทุน 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อเป็นการสบืสานวัฒนธรรมอันดีระหว่างรุ่นพี่รุ่นน้อง   
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
จำนวนผู้เข้าร่วม 120 คน 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
กิจกรรมสร้างเสรมิเพื่อการอยู่และเรียนอย่างมีความสุข 

100 100 4,000 4,000 2 ม.ีค. 67 4 FI 

19 674101116 โครงการปฐมนิเทศนิสติใหม ่

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อแสดงการต้อนรบันิสิตใหมร่ะดับปริญญาตรีทั้ง 8 
หลักสตูรของคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร ์
2. เพื่อแนะนำรายละเอียดทั่วไปเกี่ยวกับคณะ หลักสตูร 

100 0 70,000 0 พ.ค.-ม.ิย. 

67 

4 งานวชิาการ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

คณาจารย์ และบุคลากรของคณะบริหารธรุกิจและนิเทศ
ศาสตร ์
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตมีความรูเ้กี่ยวกับรายละเอียดของคณะบริหารธุรกิจและ
นิเทศศาสตร์เพิ่มมากขึ้น 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตมีความพึงพอใจในโครงการมากกว่าร้อยละ 80 

20 674101111 โครงการประเมินและจัดอบรมการประกันคุณภาพ

การศึกษาระดับหลักสูตร AUN QA 

วัตถุประสงค ์ :  
1. เพื่อให้ได้ข้อมูลสถานภาพ ระบบการดำเนินงานระดับ
หลักสตูรสำหรับการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2. เพื่อทราบระดับการพัฒนาการของระบบเพื่อพิจารณาเข้าสู่
ระบบการประเมินท่ีตอบเปา้หมายของมหาวิทยาลัยในเชิงกล
ยุทธ์ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเพื่อผลิตบณัฑิตที่มศีักยภาพและ
ทักษะการประกอบอาชีพตามความต้องการของตลาดแรงงาน
และอุตสาหกรรม 

100 0 160,000 0 ก.ค. 67 4 งานวชิาการ 

21 674101117 โครงการปัจฉิมนเิทศนิสติ 

วัตถุประสงค์ :  

100 0 30,000 0 ก.ย. 67 4 งานวชิาการ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

1. เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับนิสติท่ีจะสำเร็จ

การศึกษาในดา้นการประกอบวิชาชพี และการสมัครงาน 

2. เพื่อพัฒนาและเสริมสร้างบุคลิกภาพและการ

ปรับเปลี่ยนทัศนคติในการทำงานตามวชิาชีพก่อนสำเร็จ

การศึกษา 

ตัวชี้วัดกระบวนการ :  

นสิิตมอีงค์ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาตนเองท้ังในเชงิ

บุคลิกภาพและทัศนคตใิห้พร้อมเข้าสู่ตลาดงานเพื่อการ

ประกอบวิชาชพี 

ตัวชี้วัดผลลพัธ์ :  

นสิิตมคีวามพงึพอใจในโครงการมากกว่าร้อยละ 80 

22 674101143 โครงการปัจฉิมนเิทศนิสติช้ันปีท่ี 4 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้นิสิตก่อนจบการศึกษา
โดยสมบูรณ ์
2. เพื่อให้นิสิตไดร้ับความรู้และประสบการณด์้านการประกอบ
อาชีพให้ประสบผลสำเรจ็ในอนาคต 
3. เพื่อให้ความรู้และแนวคิดเป็นแนวทางการทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคม 
4. เพื่อเสริมสร้างความผูกพันระหว่าง นิสิต อาจารย์ และ
มหาวิทยาลยั 

100 100 15,000 15,000 13 ก.พ. 67 4 BM 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ  
3. ความพร้อมของนิสิตก่อนจบการศึกษา 
4. ความรู้และประสบการณด์้านการประกอบอาชีพให้ประสบ
ผลสำเรจ็ในอนาคต 
5. ความรู้และแนวคิดเป็นแนวทางการทำงานร่วมกับผู้อื่นใน
สังคม 
6. ความผูกพันระหว่าง นิสิต อาจารย์ และมหาวิทยาลัย 
7. ความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ 100 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ 100 
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการนิสติสาขาวิชาการจัดการธุรกิจ ช้ันปีท่ี 4 และ
คณาจารย์สาขา ร้อยละ 100  
4. ความพร้อมของนิสิตก่อนจบการศึกษาในระดบัมาก 
5. มีความรูแ้ละประสบการณด์้านการประกอบอาชีพใหป้ระสบผลสำเร็จใน
อนาคต ในระดับมาก 
6. ความรู้และแนวคิดเป็นแนวทางการทำงานร่วมกับผู้อื่นใน
สังคมในระดับมาก 
7. ความผูกพันระหว่าง นิสิต อาจารย์ และมหาวิทยาลัย ใน
ระดับมาก 
8. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 90 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

23 674101138 โครงการปัจฉิมนเิทศนิสติสาขาวชิาการบัญชี 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมใหก้ับนิสิตที่จะสำเร็จการศึกษา
ในด้านการประกอบวิชาชีพ และการสมคัรงาน      
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80  
2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
ผลิตบัณฑติให้มีคณุลักษณะเป็น Community Change 
Agent หรือ 5C+ 

100 100 18,000 18,000 4 ม.ีค. 67 4 ACC 

24 674101134 โครงการฝกึอบรมการใช ้Microsoft Office สำหรับผู้

ประกอบวิชาชพีบัญชี 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพของผู้เข้าร่วมโครงการให้มี
ความรู้ความสามารถในการใช้งาน Microsoft Office (Excel) 
เกี่ยวกับงานด้านการบญัชี สามารถนำความรู้ที่ได้ไป
ประยุกต์ใช้ในการเรียนให้มีประสทิธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีทักษะและความรู้ในการใช้ MS Office 
ในการวิเคราะห์ค่าสถิติเบื้องต้น เพื่อเพิ่มศักยภาพในการเรียน
รายวิชาระเบียบวิธีวิจัยให้มากข้ึน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80  

100 0 35,000 0 ส.ค. 67 4 ACC 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
ผลิตบัณฑติให้มีคณุลักษณะเป็น Community Change 
Agent หรือ 5C+ 

25 674101173 โครงการพัฒนาคุณภาพนสิิตสาขาวิชาการตลาดดจิิทัล 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อพัฒนาทักษะการวางแผนการจัดกิจกรรมและการ
ประสานงานกับหน่วยงานภายในและภายนอกองค์กร  
2. เพื่อส่งเสรมิให้นิสิตไดเ้รียนรู้เกีย่วกับกระบวนการ
ดำเนินงานขององค์กรธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการตลาดดิจิทัล 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. นิสิตมีทักษะการวางแผน การประสานงานเพิ่มมากขึ้น และ
มีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการดำเนินงานของธุรกิจมากขึน้ 
2. มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 60 คน  
3. มีการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
4. มีการดำเนินงานตามแผนงานรอ้ยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การเตรยีมคนและเสรมิสร้างศกัยภาพคนให้มสีมรรถนะและ
ทักษะแห่งอนาคต 
2. นิสิตมีความพึงพอใจในโครงการอย่างน้อยร้อยละ 80 

100 100 34,000 34,000 10-12 

ม.ีค. 67 

4 MKT 

26 674101118 โครงการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

วัตถุประสงค ์:  
100  50,000 0 ธ.ค. 66-

ก.ค. 67 

4 งานวชิาการ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

เพื่อพัฒนานิสิตให้มีคณุลักษณะบณัฑิตที่พึงประสงค์ โดยเน้น
การพัฒนาบุคลิกภาพ สุนทรียภาพ สุขภาพ และความกล้า
แสดงออก 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตมีบุคลิกภาพท่ีดีทางด้านการแต่งกาย มีสุขภาพแข็งแรง 
และกลา้แสดงความสามารถต่อสาธารณะชน 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
มีนิสิตที่เข้าร่วมโครงการไดร้ับรางวัลอย่างน้อย 3 คน 

27 674101129 โครงการพัฒนาทักษะ Digital สำหรับนสิิตก่อนการฝึกงาน 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อพัฒนาและเสริมสร้างทักษะการใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่จำเป็นต่อการฝึกงานและสหกิจศึกษา 
2. เพื่อส่งเสรมิให้นิสิตมีองค์ความรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทลัที่
สำคัญก่อนออกฝึกงานและสหกิจศึกษา 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตมีทักษะและองค์ความรู้เกี่ยวกับการใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีดิจิทลัที่จำเป็นต่อการฝึกงาน
และสหกิจศึกษาเพิ่มมากขึ้น 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตผูเ้ข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อโครงการมากกว่า
ร้อยละ 80 

100 0 60,000 0 ธ.ค.66 -

ก.ค. 67 

4 งานวชิาการ 

28 674101176 โครงการพัฒนาทักษะ Machine Learning สาขาวิชา

การตลาดดิจิทัล 

100 0 34,000 0 ก.ค.-ส.ค. 

67 

4 MKT 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อพัฒนาทักษะการใช้เครื่องมือทางการตลาดสมยัใหม่  
2. เพื่อส่งเสรมิให้นิสิตมีทักษะการเรียนรูต้ลอดชีวิต 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100   
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
3. จำนวนนิสิตเข้าร่วมโครงการ 200 คน  
4. นิสิตสามารถใช้โปรแกรมเครื่องมือการตลาดสมัยใหม่ได้ 
ร้อยละ 70 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : 
นิสิตมีความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 80 นิสิตมีศักยภาพใน
การใช้เครื่องมือการตลาดดิจิทัลสมัยใหม ่

29 674101175 โครงการพัฒนาทักษะ Soft Power สาขาวิชาการตลาด

ดิจิทัล 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อผลิตกำลังคนให้มีคณุลักษณะ สมรรถนะและทักษะแห่ง
อนาคต 
2. พัฒนากำลังคนให้มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long 
Learning) 
3. เพื่อผลิตกำลังคนให้มีคณุลักษณะ สมรรถนะ และทักษะ
แห่งอนาคต Community Change Agent 
4. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตนิสติ (Wellness and Happiness) 
5. สนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เรียน 

100 100 34,000 34,000 21 ม.ค. 67 4 MKT 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
3. จำนวนนิสิตเข้าร่วมโครงการ 200 คน  
4. นิสิตนำความรู้ด้าน Soft Power ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. นิสิตมีความพึงพอใจมากกว่ารอ้ยละ 80           
2. นิสิตสามารถนำความรูด้้าน Soft Power ไปใช้ในการ
เรียนรู้ในชีวิตประจำวัน 

30 674101177 โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติและวจิัย

สาขาวิชาการตลาดดิจิทัล 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อพัฒนาทักษะการใช้เครื่องมือทางการตลาดดิจิทัล  
2. เพื่อส่งเสรมิให้นิสิตมีการสร้างความสัมพันธ์กับ
ผู้ประกอบการธุรกิจ  
3. เพื่อพัฒนาทักษะการใช้เครื่องมือวิจัยในสถานการณ์จริง  
4. เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือกับผู้ประกอบการธุรกิจ  
5. เพื่อส่งเสรมิให้นิสิตมีทักษะการเรียนรูต้ลอดชีวิต 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
3. จำนวนนิสิตเข้าร่วมโครงการ กจิกรรมที่ 1 150 คน  
4. จำนวนนิสิตเข้าร่วมโครงการกิจกรรมที่ 2 50 คน  

100 100 34,000 34,000 6 ม.ีค. 67 4 MKT 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

5. นิสิตมีศักยภาพใช้เครื่องมือวิจัยทางการตลาดได้ 50 คน 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตสามารถใช้เครื่องมือวิจัยทางการตลาดดจิิทัลได ้

31 674101133 โครงการพัฒนาทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปทางการบัญชี

คณาจารย์หลักสูตรบัญชบัีณฑติ 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อพัฒนาคณาจารย์ประจำหลักสตูรบัญชีบณัฑิตใหส้ามารถ
ใช้โปรแกรมสำเรจ็รูปทางการบญัชีมาประยุกต์ใช้สำหรับการ
เรียนการสอน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80  
2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
พัฒนาอาจารย์ให้มีคณุภาพการสอนอย่างมืออาชีพ 

100 100 8,000 8,000 14 ม.ีค. 67 4 ACC 

32 674101125 โครงการพัฒนาทักษะสู่ความเป็นสากลสำหรับนสิิต 

วัตถุประสงค์ :  

1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพดา้น

ความเป็นสากลให้กับนสิิตตามอัตลักษณ์ของคณะ 

2. เป็นเวทีสร้างสรรค์ให้กับนสิิตเพื่อมุ่งสู่ความเป็นสากล 

ตัวชี้วัดกระบวนการ :  

1. จำนวนผู้เข้าร่วม 100 คน 

100 33 150,000 49,280 ม.ค.-ส.ค. 

67 

4 งานสื่อสาร

องค์กร 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. การใชจ้่ายงบประมาณ ร้อยละ 100 

3. การดำเนนิงานตามแผนงาน ร้อยละ 100 

4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรูท่ี้ได้จากการเข้า

ร่วมโครงการไปปรับใช ้โดยมีความพงึพอใจอยู่ในระดับไม่

นอ้ยกว่ารอ้ยละ 70 

ตัวชี้วัดผลลพัธ์ :  

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วม

โครงการไปปรับใช ้เพื่อให้ตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของ

โครงการอย่างมีประสิทธิภาพ 

33 674101125 โครงการพัฒนานิสติสาขาการสือ่สารสื่อใหม่ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อเผยแพร่ข้อมลูเกี่ยวกับมหาวิทยาลัยให้กับนิสติใหมไ่ด้
รับทราบ 
2. เพื่อให้นักศึกษาใหม่ทราบข้อมลูทีเ่ป็นประโยชน์ในการศึกษาและ
การใช้ชีวิตในมหาวิทยาลยั  
3. เพื่อสร้างความรูจ้ัก และความรกัและสามัคครีะหว่างนิสติ
สาขาวิชาการสื่อสารสื่อใหม ่
4. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนิสิตใหม่ นิสติรุ่นพ่ี 
คณาจารย์ในสาขา 
5. เพื่อให้นิสิตทั้ง 4 ช้ันปี ได้ทำกิจกรรมเชิงสร้างสรรคร์่วมกัน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. นิสิตชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการฯ อย่างน้อย ร้อยละ 80   

100 0 60,000 0 ม.ิย. 67 4 NMC 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. นิสิตชั้นปีที่ 2-4 เข้าร่วมโครงการฯ อย่างน้อย ร้อยละ 60   
3. ดำเนินโครงการแล้วเสรจ็ตามระยะเวลาที่กำหนด และการ
ประเมินผลความพึงพอใจการจัดกจิกรรมไมต่่ำกว่า 3.51 
4. มีการดำเนินงานตามแผนงาน ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. นิสิตได้รับข้อมลูประโยชน์ในการศึกษาและการใช้ชีวิตใน
มหาวิทยาลยั  
2. นิสิตสาขาวิชาการสื่อสารสื่อใหม่มีความรู้จักกัน และเกิด
ความรักและสามัคค ี
3. นิสิตสาขาวิชาการสื่อสารสื่อใหม่ มีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างกัน และมีความสัมพันธ์อนัดีกับคณาจารย์ในสาขา 
4. นิสิตสาขาวิชาการสื่อสารสื่อใหม่ได้ทำกิจกรรมเชิง
สร้างสรรคร์่วมกัน 

34 674101155 โครงการพัฒนาบุคลากรสาขาวชิาการจัดการการสื่อสาร 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อทบทวนแผนและวางแผนการดำเนินงานสาขาการจัดการ
การสื่อสาร 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. อาจารย์ประจำหลักสูตรเข้าร่วมโครงการ 100% 
2. ได้แผนการดำเนินงานของหลักสูตรทีส่อดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  

100 0 5,800 0 พ.ค. 67 4 Com.M 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรและศักยภาพอาจารย์ประจำสาขาการ
จัดการการสื่อสาร 

35 674101172 โครงการพัฒนาบุคลากรสาขาสาขาวิชาการตลาดดจิิทัล 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรในด้านการตลาดดจิิทัล 
ตัวชี้วัดกระบวนการ  :  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100   
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 5 คน  
4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วม
โครงการไปปรับใช้กับการจดัการเรียนการสอน และการ
ดำเนินงานด้านอื่นๆ ที่เกีย่วข้อง โดยมีความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
การเตรยีมคนและเสรมิสรา้งศักยภาพคนใหม้ีสมรรถนะและทักษะ
แห่งอนาคต เพื่อปรบัใช้และถา่ยทอดองคค์วามรู้ให้กับนสิิตต่อไป
ในอนาคต 

100 0 36,000 0 พ.ค. 67 4 MKT 

36 674101112 โครงการพัฒนาวิชาการสำหรับนสิิต 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อให้นิสิตไดป้รับความรู้พื้นฐาน    
2. เพื่อเตรียมความพร้อมด้านวิชาการแก่นิสิต 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80  

100 0 50,000 0 พ.ย. 66 -

ส.ค. 67 

4 งานวชิาการ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และการ
สืบค้นข้อมูล เพื่อผลติบัณฑิตให้มทีักษะการเรยีนรู้ตลอดชีวิต 
มีองค์ความรู้และทักษะการประกอบอาชีพตามความต้องการ
ของตลาดแรงงานและอุตสาหกรรม 

37 674101174 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการสาขาวิชาการตลาด

ดิจิทัล 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อพัฒนาบูรณาการและการประยุกต์ใช้องค์ความรูด้้าน
การตลาดดจิิทัลของนิสิต ในการวางแผนการดำเนินกิจกรรม
ด้านการตลาดจากสถานการณ์ปัจจุบันให้กับสถาน
ประกอบการ  
2. เพื่อส่งเสริมนสิิตได้เรียนรูเ้กี่ยวกบักระบวนการดำเนินงาน
ของสถานประกอบการด้านการตลาดดจิิทัล 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. นิสิตมีทักษะการวางแผนงานดา้นการตลาดดจิิทัลใน
สถานการณ์ของสถานประกอบการธุรกิจจริงและมคีวามรู้
ความเข้าใจในกระบวนการดำเนินงานของธุรกิจมากขึ้น  
2. มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 70 คน  
3. มีการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคนให้มสีมรรถนะและ
ทักษะด้านการตลาดดิจิทัล  

100 0 34,000 0 ม.ิย.-ก.ค. 

67 

4 MKT 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. นิสิตมีความพึงพอใจในโครงการอย่างน้อยร้อยละ 80 

38 674101149 โครงการพัฒนาศักยภาพนสิิตดา้นการนำเสนอด้วยการ

เล่าเร่ืองแบบบูรณาการด้วยสื่อ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อให้นิสิตมีทักษะในการการนำเสนอด้วยการเล่าเรื่อง
แบบบูรณาการด้วยสื่อซึ่งสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆอยา่งเหมาะสม  
2. นิสิตได้ใช้ความคิดอย่างเป็นระบบในการเรียบเรียงเรื่องราว 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด  
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ  
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. นิสิตมีทักษะในการการนำเสนอด้วยการเล่าเรื่องแบบบูรณา
การด้วยสื่อซึ่งสามารถนำไปประยกุต์ใช้ในสถานการณต์่างๆ
อย่างเหมาะสม  
5. นิสิตได้ใช้ความคิดอย่างเป็นระบบในการเรียบเรียงเรื่องราว  
6. ความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ 100 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ 100 
3. นิสิตสาขาการจัดการธุรกิจ ช้ันปีท่ี 3 ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 100 

100 100 26,000 26,000 18 พ.ย. 66 4 BM 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

4. นิสิตมีทักษะในการนำเสนอด้วยการเล่าเรื่องแบบบูรณาการ
ด้วยสื่อซึ่งสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในสถานการณต์่างๆอย่าง
เหมาะสม ในระดับมาก 
5. นิสิตได้ใช้ความคิดอย่างเป็นระบบในการเรียบเรียงเรื่องราว 
ในระดับมาก 
6. ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมตอ่โครงการ ร้อยละ 80 

39 674101128 โครงการพัฒนาศักยภาพนสิิตฝกึประสบการณ์วชิาชีพ

และสหกิจศกึษา 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่ออบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมให้นิสติมี
ประสบการณ์ในการนําความรู้และทักษะมาประยุกต์ใช้กับ
สภาพการทำงานจริงในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
2. เพื่ออบรมเชิงปฏบิัติการพฒันาศกัยภาพของนิสติ ทั้งดา้น
ความรูเ้ชิงวิชาการและความสามารถในทางปฏิบัติให้ สอดคล้อง
กับความต้องการของหนว่ยงานตา่งๆทั้งในภาครฐับาลและเอกชน 
3. เพื่ออบรมเชิงปฏิบัติการให้นิสิตปรับตัวให้เข้ากับหน่วยงาน
และผู้ร่วมงานในสาขาวิชาชีพเดียวกัน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. ความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑติดา้น Community Change 
Agent หรือ 5C+  
2. จำนวนความพึงพอใจในสมรรถนะของผู้ใช้บณัฑติ ต่อบณัฑิต 
ระดับ 3.5 ขึ้นไป 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  

100 0 40,000 0 ม.ิย. 67 4 งานวชิาการ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

บัณฑิตมีสมรรถนะหลักในการทำงาน การนําความรู้และทักษะ
มาประยุกต์ใช้กับสภาพการทำงานจริง 

40 674104013 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายสนับสนุน 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนการดำเนินงานด้านการพัฒนา
งานประจำสู่งานวิจัย (R2R) และการจัดทำคูม่ือการปฏิบตัิงาน 
ของบุคลากรสายสนับสนุนคณะบริหารธรุกิจและนิเทศศาสตร์ 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการปฏิบัติงานของบุคลากรสายสนับสนุน
คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร ์
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
2. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 16 คน 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก > 
3.51 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพกำลังคนให้มสีมรรถนะ
และทักษะแห่งอนาคต เพื่อการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ 

100 0 50,000 0 ก.ค. 67  4 งานบริหาร 

41 674101119 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นำนสิิตนสิิต BCA 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อพัฒนาทักษะและทัศนคติทีด่ีต่อการเป็นผู้นำนสิิตของ
สโมสรนสิิตคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ 
2. เพื่อเสริมสร้างกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านภาวะ
ผู้นำกิจกรรมระหว่างนิสติและสถาบันการศึกษา 

100 0 50,000 0 ม.ิย. 67 4 งานวชิาการ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตมีทักษะการเป็นผู้นำของสโมสรนสิิตคณะบริหารธรุกิจ
และนิเทศศาสตร์ และมีความผูกพันกับสถาบันเพิ่มมากข้ึน 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. นิสิตมีความพึงพอใจต่อโครงการมากกว่าร้อยละ 80 
2. บุคลากรมีความพึงพอใจต่อทักษะการเป็นผู้นำของนิสิต
มากกว่าร้อยละ 80 

42 674101192 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์เพื่อการวจิัยและการสอน 

วัตถุประสงค์ :  

เพื่อพัฒนาบุคลากร นสิิตและผูท่ี้สนใจ ใหส้ามารถบริหาร

จัดการงานวจิัยทางธุรกิจให้เหมาะกับขอบเขตขอ้จำกัด 

ของการดำเนนิงาน และสามารถบรรลุเป้าหมายของ

ปัญหาการวจิัย 

ตัวชี้วัดกระบวนการ :  

1. จำนวนผู้เข้าร่วม 100 คน 

2. การใชจ้่ายงบประมาณ ร้อยละ 100 

3. การดำเนนิงานตามแผนงาน ร้อยละ 100 

4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรูท่ี้ได้จากการเข้า

ร่วมโครงการไปปรับใช ้โดยมีความพงึพอใจอยู่ในระดับไม่

นอ้ยกว่ารอ้ยละ 70 

ตัวชี้วัดผลลพัธ์ :  

100 0 30,000 0 ก.ค. 67 4 BA 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วม

โครงการไปปรับใช ้เพื่อให้ตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของ

โครงการอย่างมีประสิทธิภาพ 

43 674101114 โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์มืออาชีพ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อพัฒนาบคุลากรสายวิชาการใหม้ีความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกับ
มาตรฐานอาจารยม์ืออาชีพ (UP-PSF) 
2. เพื่อพัฒนาอาจารย์เข้าสู่อาจารย์มืออาชีพ (UP-PSF) 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80 
2. จำนวนอาจารย์ที่ผ่านการประเมิน UP-PSF และ/หรือ Thailand 
PSF อย่างน้อย 2 คน 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
พัฒนาอาจารย์ให้มีคณุภาพการสอนอย่างมืออาชีพ 

100 0 100,000 0 พ.ค. 67 4 งานวชิาการ 

44 674101194 โครงการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อทบทวนและประเมินคณุภาพหลักสูตรหลักสตูรนิเทศ
ศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารสื่อใหม่  
2. เพื่อจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพหลักสตูรหลักสตูร
นิเทศศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาการสื่อสารสื่อใหม ่
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. อาจารย์ประจำหลักสูตรเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100  
2. มีการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  

100 0 30,000 0 พ.ค. 67 4 NMC 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

3. มีการดำเนินงาน ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. หลักสูตรไดร้ับการทบทวน ประเมินคณุภาพ และมีเล่มรายงาน
การประเมนิคณุภาพหลกัสตูร  
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจร้อยละ 80 

45 674101148 โครงการพัฒนาองค์ความรู้ดา้นการบัญชสีำหรับการ

เตรียมตัวเป็นผู้ประกอบการเบื้องต้น นิสติการจัดการ

ธุรกิจ ชัน้ปีท่ี 1 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อปรับพื้นฐานองค์ความรู้ด้านการบัญชีเบื้องต้นของนิสิต
สาขาวิชาการจดัการธุรกจิช้ันปีท่ี 1 ให้สอดคล้องกับรายวิชา
เบื้องต้นในช้ันเรียนระดับปรญิญาตร ี
2. เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ทางด้านการบัญชีสำหรับ
ผู้ประกอบการของนิสิตสาขาวิชาการจัดการธุรกิจช้ันปีท่ี 1 ให้
เชื่อมโยงกับการดำเนินธุรกิจ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ  
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. พื้นฐานองค์ความรู้ด้านการบัญชีเบื้องต้นของนิสิตสาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจช้ันปีท่ี 1  
5. องค์ความรู้ทางด้านการบัญชีสำหรับผู้ประกอบการของนิสิต
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจช้ันปีท่ี 1  

100 0 3,000 0 ก.ค. 67 4 BM 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

6. ความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ 100 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ 100 
3. นิสิตสาขาการจัดการธุรกิจช้ันปทีี่ 1 จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการร้อยละ 80 
4. มีพื้นฐานองค์ความรู้ด้านการบญัชีเบื้องต้นของนิสิต
สาขาวิชาการจดัการธุรกจิช้ันปีท่ี 1 ในระดับมาก 
5. องค์ความรู้ทางด้านการบญัชีสำหรับผู้ประกอบการของ
นิสิตสาขาวิชาการจัดการธุรกิจช้ันปีท่ี  1 ในระดับมาก 
6. ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมตอ่โครงการ ร้อยละ 80 

46 674101124 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์บัณฑติ BCA สู่การเป็น

ผู้ประกอบการและนักสื่อสาร 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อส่งเสรมิให้นิสติมีทกัษะหรอืแนวคิดแห่งการเปน็
ผู้ประกอบการและนักสื่อสารมืออาชีพ 
2. เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตและการทำงานเป็นทีม 
3. เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างคณะบริหารธรุกิจและนิเทศ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยากับกลุม่ผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 
(YEC) จังหวัดพะเยา 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตผูเ้ข้าร่วมโครงการมีการพัฒนาทักษะความเป็น
ผู้ประกอบการและนักสื่อสารมืออาชีพเพิ่มมากขึ้น 

100 25 180,000 45,000 14-27 ม.ค. 

67 

4 งานวชิาการ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตผูเ้ข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อโครงการมากกว่า
ร้อยละ 80 และมีนิสติได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมโครงการ
อย่างน้อย 3 รางวัล 

47 674101179 โครงการพัฒนาอาจารย์หลักสตูรการท่องเท่ียวและการ

โรงแรม 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์ในหลกัสูตร ตามแผนยุทธศาสตร์
ด้านการพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาคณุภาพชีวิต
ตามศักยภาพ      
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
จำนวนอาจารย์ที่เข้าร่วมโครงการร้อยละ 50 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
ระดับการประเมินตนเองที่ ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการ
ตามแผนพัฒนายุทธศาสตร์ที่ 1 ดา้นการเตรียมคนและ
เสรมิสร้างศักยภาพคน 

100 0 35,000 0 ก.ค. 67 4 TR 

48 674101146 โครงการพื้นฐานการวเิคราะห์ธุรกิจ : เปิดประตูสู่โลกการ

ลงทุน 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อเสริมสร้างความรู้พื้นฐานและทักษะในการวิเคราะห์
หลักทรัพย์ ซึ่งผูเ้ข้ารับการอบรมจะไดเ้รียนรู้เกี่ยวกับ
องค์ประกอบของหลักทรัพย์ และเครื่องมือวิเคราะห์ที่ใช้ใน

100 0 30,000 0 ก.ค. 67 4 BM 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

การประเมินหลักทรัพย์ ซึ่งจะเป็นพื้นฐานสำคัญในการเรยีนรู้
และพัฒนาตนในด้านการลงทุน 
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถตัดสินใจการลงทุนอย่างมี
หลักการและมคีวามมั่นใจ ผ่านจากการเรียนรู้เกี่ยวกับการ
วิเคราะหห์ลักทรัพย์และการจดัการความเสี่ยงในการลงทุน ซึ่ง
จะช่วยให้สามารถรับมือกับสถานการณต์ลาดและตัดสินใจใน
การลงทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อเตรียมความพร้อมใหผู้้เข้ารบัการอบรมสามารถเข้าสู่
โลกการลงทุนได้อยา่งมีความพร้อม โดยได้รบัความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นในการวิเคราะหห์ลกัทรัพย์และการเข้าใจตลาด
การลงทุน ซึ่งจะช่วยให้สามารถตอ่ยอดและปรับตัวให้เข้ากับ
วงการการลงทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ  
3. ความรู้พื้นฐานและทักษะในการวิเคราะห์หลักทรัพย์ 
องค์ประกอบของหลักทรัพย์ และเครื่องมือวิเคราะห ์
4. ความสามารถตัดสินใจในการลงทุนในตลาดหลักทรัพย ์
5. ความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : 
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ100 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ100 
3. มีความรู้พื้นฐานและทกัษะในการวิเคราะหห์ลักทรัพย์
องค์ประกอบของหลักทรพัย์ และเครื่องมือวเิคราะห์ ในระดับมาก 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

4. มีความสามารถตดัสินใจในการลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ ใน
ระดับมาก 
5. ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมตอ่โครงการ ร้อยละ 80 

49 674101120 โครงการมหกรรมกีฬา 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อสร้างความสามัคคผี่านกิจกรรมกีฬาระหว่างรุ่นพี่และ
รุ่นน้องของคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร ์
2. เพื่อเป็นการส่งเสริมกจิกรรมทางด้านกีฬาและสุขภาพ
รวมทั้งให้นิสิตใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน ์
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตมีกระบวนการสรา้งความสมัพันธ์ระหว่างรุ่นผา่นการ
แข่งขันกีฬาท่ีดีขึ้น 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตมีความพึงพอใจต่อโครงการมากกว่าร้อยละ 80 

100 50 30,000 5,000 28 พ.ย. – 

9 ธ.ค. 66 

4 งานพัฒนานสิติ 

50 674101150 โครงการมอืใหม่เร่ิมลงทุน 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมทราบการลงทุนเบื้องต้น  
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมทราบความเสีย่งจากการลงทุน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. กำหนดกิจกรรม                     
2. ดำเนินกิจกรรม  
3. วัดผลของกิจกรรม 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  

100 100 20,000 20,000 14 ม.ค. 67 4 FI 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

1. ผู้เข้าร่วมร่วมไม่น้อยกว่า 40 คน  
2. ผู้เข้าร่วมมีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลางถึงมาก
ที่สุด 

51 674101137 โครงการรับขวัญบัญชบัีณฑิต 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตปัจจุบันทราบถึงแนวทางการประกอบอาชีพ
ภายหลังสำเร็จการศึกษาและทักษะที่จำเป็นต่อการประกอบ
วิชาชีพ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80  
2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : 
ผลิตบัณฑติให้มีคณุลักษณะเป็น Community Change 
Agent หรือ 5C+ 

100 100 17,000 17,000 6-7 ก.พ. 

67 

4 ACC 

52 674101152 โครงการรับนอ้งสาขาเศรษฐศาสตร์ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เมื่อสร้างความสมคัรสมานสามคัคีระหว่างนิสิตชั้นปีต่างๆ  
2. เพื่อเป็นรากฐานในการสร้างเคลือข่ายที่เข็มแข็ง  
3. เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เช่น การทำงานร่วมกัน
เป็นทีม มีน้ำใจนักกีฬารู้แพ้รู้ชนะ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. นิสิตร่วมการตดัสินใจในการทำกิจกรรม  

100 0 5,000 0 ม.ิย. 67 4 Econ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. ตัดสินใจกิจกรรมกีฬา  
3. มีการแบ่งหน้าทีในกิจกรรม  
4. ตารางกิจกรรม  
5. กิจกรรมบรรลผุลตามทีต่ั้งไว ้
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. นิสิตมีส่วนร่วมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของนิสิตทั้งหมด  
2. นิสิตมีความพึงพอใจอยู่ในระดบัดีถึงดีมาก 

53 674101162 โครงการรับพี่บัณฑิต Home Coming Day 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อเฉลิมฉลองความสำเร็จของบัณฑิต  
2. เพื่อขอบคุณคณาจารย์ เจา้หนา้ที่ และรุ่นน้องในสาขาวิชาที่
สนับสนุนบณัฑิตตลอดเส้นทางการศึกษา  
3. เพื่อสร้างโอกาสให้บณัฑติได้พบปะกับอาจารย์ เจ้าหน้าท่ี 
เพื่อนสมัยเรียน และรุ่นน้องในสาขาวิชา  
4. เพื่อแบ่งปันประสบการณ์การหางานทำ การทำงาน ให้แก่
อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และรุ่นน้องในสาขาวิชา  
5. เพื่อสร้างความมัน่ใจและแรงบนัดาลใจให้กบับณัฑติในการก้าว
สู่โลกแห่งการทำงาน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนบัณฑิตที่เข้าร่วมการต้อนรับบัณฑติเกิน 50% ของ
จำนวนของบัณฑิตที่เข้ารับปรญิญาบัตร 
2. จำนวนคณาจารย์ เจ้าหนา้ที่ และนิสติสาขาการสื่อสารสื่อ
ใหม่ท่ีเข้าร่วมการต้อนรับบณัฑติ 50 คน  

100 100 10,000 10,000 7 ก.พ. 67 4 NMC 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

3. มีการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
4. มีการดำเนินงานตามแผนงาน ร้อยละ 100  
5. ความพึงพอใจของบัณฑิตต่อการจัดงานเกิน  80%  
6. ความพึงพอใจของคณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนสิิตสาขาการ
สื่อสารสื่อใหม่ที่เข้าร่วมการต้อนรบับัณฑิตเกิน 80% 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. บัณฑติมีความภาคภูมิใจและผกูพันในสถาบนัการศึกษาและมี
ความมั่นใจในการทำงาน  
2. นิสิตปัจจุบันของสาขาการสื่อสารสื่อใหมเ่กิดแรงบันดาลใจ
ในการศึกษาเล่าเรียน  
3. การสานสัมพันธ์และการช่วยเหลือเกื้อกูลกันในอนาคต 

54 674101190 โครงการเลีย้งอำลา(บายเนยีร์) นสิิตสาขาการท่องเท่ียว

และการโรงแรม 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อส่งเสริมให้นิสติมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างช้ันป ี
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตได้รับการพัฒนาบรรลตุามเปา้หมายของโครงการฯ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตเข้าร่วมโครงการจำนวนร้อยละ 100 

100 100 2,000 2,000 1 ม.ีค. 67 4 TR 

55 674101158 โครงการศกึษาดูงานนิสติสาขาวชิาการจัดการการสื่อสาร 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจในการประกอบวิชาชีพและ
กระบวนการปฏิบัติงานดา้นการสือ่สารทั้งในส่วนขององค์กร

100 100 50,000 50,000 29 ม.ค.- 1 

ก.พ. 67 
4 Com.M 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ภาครัฐ  องค์การเอกชนและองค์การรัฐวิสาหกิจ
ภายในประเทศ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. นิสิตช้ันปีท่ี 3 จำนวน 25 คน , อาจารย์ จำนวน 5 คน 
2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการไม่ต่ำกว่า 80% 
3. การดำเนินโครงการแล้วเสร็จตรงตามแผน 100% 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : 
 ความรู ้ความเข้าใจในกระบวนการการปฏิบัติงานดา้นการสื่อสารทีเ่พิ่มขึ้น
จากการเรียนรู้ในช้ันเรียน 

56 674101145 โครงการศกึษาดูงานวสิาหกิจชมุชน 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตและคณาจารย์ของหลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต 
สาขาวิชาการจดัการธุรกจิ ได้ศึกษาแนวทางการจัดการ
วิสาหกิจชุมชนในด้านต่างๆ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ  
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. การศึกษาแนวทางการจัดการวิสาหกิจชุมชนในด้านต่างๆ 
5. ความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ 100 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ 100 

100 0 10,000 0 ก.ค. 67 4 BM 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

3. จำนวนนิสิตและคณาจารย์สาขาฯผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อย
ละ 10 
4. องคค์วามรู้ทีเ่พิ่มขึน้จากการศกึษาแนวทางการจัดการวสิาหกิจชุมชนใน
ด้านต่างๆ  ในระดบัมาก 
5. ร้อยละความพึงพอใจโดยรวมตอ่โครงการ ร้อยละ 90 

57 674101169 โครงการศกึษาดูงานสาขาวิชาวชิาการเงินและการลงทุน 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อส่งเสริมให้นิสติมีความรู้นอกหอ้งเรียน สร้างเสรมิ
ประสบการณ์โดยเรยีนรู้จากวิทยากรระดับชาติ     
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วมร้อยละ 80   
2. การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 100  
3. การดำเนินตามแผน ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
พัฒนากำลังคนให้มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

100 100 42,000 42,000 3-7 ม.ีค. 

67 

4 FI 

58 674101154 โครงการศกึษาดูงานสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ 

วัตถุประสงค ์ :  
1. เพื่อนำนิสิตออกไปเรียนรู้ประสบการณส์ถานท่ีจริง  
2. เพื่อสร้างแรงบันดาลใจในการทำงานและเพิ่มความรู้ใน
วิชาชีพท่ีเป็นปัจจุบัน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. นิสิตมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเลือกสถานท่ีศึกษาดูงาน   

100 0 25,000 0 ก.ค. 67 4 Econ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. นิสิตไม่น้อยวกว่าร้อยละ 80 ของช้ันปีน้ันๆ เข้าร่วมไป
ศึกษาดูงาน  
3. นิสิตมีความพึงพอใจในกิจกรรมการศึกษาดูงานอยู่ในระดับ
ปานกลางถึงด ี
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
จำนวนิสิตและบุคคลากรที่เข้าร่วมศึกษาดูงานไม่น้อยกว่า 15 คน 

59 674101135 โครงการศกึษาดูงานหลักสูตรบัญชบัีณฑิต 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตได้รับรู้และเข้าใจประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการดำเนิน
ธุรกิจที่ต้องอาศัยข้อมูลทางการบญัชี รวมถึงปัจจัยอื่นท่ีมี
ผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจ     
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80  
2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
สร้างอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยาในการพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

100 0 30,000 0 ก.ย. 67 4 ACC 

60 674101160 โครงการศกึษาดูงานองค์กรดา้นสื่อของนสิิตชัน้ปีท่ี 3 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อให้นิสิตและคณาจารย์ในสาขาวิชาฯ ได้ศึกษาดูงานใน
องค์กรวิชาชีพด้านสื่อสารมวลชน  

100 100 110,000 110,000 16-20 

ม.ค. 67  

4 NMC 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. เพื่อการสร้างกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหว่างนสิิต 
คณาจารย์ และผู้ประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชน   
3. เพื่อฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการให้นสิิตสำหรับการประกอบ
วิชาชีพด้านสื่อสารมวลชนในอนาคต 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. นิสิตชั้นปีที่ 1 เข้าร่วมโครงการฯ อย่างน้อย ร้อยละ 90  
2. นิสิตชั้นปีที่ 2-4 เข้าร่วมโครงการฯ อย่างน้อย ร้อยละ 60 
3. มีการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
4. มีการดำเนินงานตามแผนงาน ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การเสรมิสร้างประสบการณ์การเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อ
พร้อมรับการประกอบอาชีพด้านสือ่สารมวลชนและ
เปลี่ยนแปลงสู่อนาคต  
2. นิสิตมีความพึงพอใจในโครงการอย่างน้อยร้อยละ 80 

61 674101144 โครงการศกึษาดูงานองค์กรธุรกิจของนสิิตชัน้ปีท่ี 4 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อให้นิสิตและคณาจารย์ของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ ได้เพิ่มพูนความรู้ ประสบการณ์ และทักษะ
ที่จำเป็นด้านการจัดการธุรกิจ กับองค์กรธุรกิจระดับชาติและนานาชาติ 
2. เพื่อให้นิสิตและคณาจารย์ของหลักสตูรบริหารธรุกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจดัการธุรกจิ ไดเ้ปิดโลกทัศน์ให้มีมุมมองที่
กว้างขวางและหลากหลาย 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  

100 0 40,000 0 ก.ค. 67 4 BM 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ  
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
4. การไดร้ับความรู้ ประสบการณ ์และทักษะที่จำเป็นด้านการ
จัดการธุรกจิ กับองค์กรธุรกิจระดบัชาติและนานาชาติ  
5. การมีมุมมองที่กว้างขวางและหลากหลาย  
6. ความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ 100 
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ 100  
3. นิสิตสาขาการจัดการธุรกิจช้ันปีท่ี 4 และคณาจารย์สาขาฯ เข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 90 
4. นิสิตและคณาจารย์ของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจ ได้รับความรู้ ประสบการณ์ และทักษะที่จำเป็นด้านการ
จัดการธุรกิจ กับองค์กรธุรกิจระดับชาติและนานาชาติ ในระดับมาก 
 5. นิสิตและคณาจารย์ของหลักสตูรบริหารธุรกจิบัณฑติ 
สาขาวิชาการจดัการธุรกจิ มีมุมมองที่กว้างขวางและ
หลากหลาย ในระดับมาก 
6. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 90 

62 674101185 โครงการส่งเสริมศักยภาพนิสติและสานสัมพันธ์กับ

เครอืข่ายการท่องเท่ียวในอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง 

วัตถุประสงค ์:  

100 0 60,000 0 เม.ย. 67 4 TR 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

เพื่อส่งเสริมศักยภาพนิสติสาขาวิชาการท่องเที่ยวและการ
โรงแรมใหม้ีความรูแ้ละแลกเปลี่ยนเรียนรูด้้านการท่องเที่ยว
และโรงแรมในอนุภมูิภาคลุ่มน้ำโขง 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตได้รับการพัฒนาบรรลตุามเปา้หมายของโครงการฯ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตได้เข้าร่วมโครงการฯจำนวนรอ้ยละ 100 

63 674101136 โครงการสร้างนักบัญชคีุณภาพรุ่นใหม่ร่วมกับกรมพัฒนา

ธุรกิจการค้า 

วัตถุประสงค ์:  
เตรียมความพร้อมให้กับนสิิตมีทักษะและแนวทางด้านการเป็น
แรงงานที่มีคณุภาพในวิชาชีพต่อไป 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
ผลิตบัณฑติให้มีคณุลักษณะเป็น Community Change 
Agent หรือ 5C+ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80  
2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  
3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 

100 100 40,000 40,000 6-7 ม.ีค. 

67 

4 ACC 

64 674101187 โครงการสานสัมพันธ์นสิิตสาขาวชิาการท่องเท่ียวและการ

โรงแรม 

วัตถุประสงค ์:  

100 0 2,000 0 ก.ค. 67 4 TR 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

เพื่อให้นิสิตเสรมิสรา้งทักษะการอยู่ร่วมกับสังคมและระหว่าง
ช้ันป ี
ตัวชี้วัดกระบวนการ : 
นิสิตได้รับการพัฒนาบรรลตุามเปา้หมายของโครงการฯ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : 
นิสิตเข้าร่วมโครงการจำนวนร้อยละ 100 

65 674101183 โครงการเสริมทักษะความเป็นผูน้ำเท่ียวและมัคคุเทศก์

เส้นทางต่างประเทศ 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อเสรมิทักษะความเป็นผู้นำเที่ยวและมัคคเุทศก์ในเส้นทาง
ท่องเที่ยวต่างประเทศ    
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมครบตามกำหนด ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้ ท่ีได้รับจากการเสริมทักษะความเป็น
ผู้นำเที่ยวและมัคคุเทศก์ ที่ระดับรอ้ยละ 80 

100 0 20,000 0 ก.ค. 67 4 TR 

66 674101184 โครงการเสริมศักยภาพการฝึกประสบการณ์ต่างประเทศ

นสิิต (ความร่วมมือสาธารณรัฐประชาชนจีน) 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตมีความสามารถฝึกประสบการ์วิชาชีพด้านการท่องเที่ยว
และการโรงแรมในระดับสากล 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมครบตามกำหนด ร้อยละ 100 

100 100 15,000 100 1-14 พ.ย. 

66 

4 TR 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ที่ไดร้ับจากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ที่ระดบัร้อยละ 80 

67 674101186 โครงการเสริมศักยภาพการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 

(ความร่วมมือโรงแรมแมริออท) 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตมีความสามารถฝึกประสบการ์วิชาชีพด้านการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรมในสถานประกอบการที่มมีาตรฐาน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตได้รับการพัฒนาบรรลตุามเปา้หมายของโครงการฯ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ที่ไดร้ับจากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ที่ระดบัร้อยละ 80 

100 0 15,000 0 พ.ค. 67 4 TR 

68 674101139 โครงการเสริมอัตลักษณ์วิชาชพีสู่บัญชบัีณฑิต 

วัตถุประสงค ์:  
สร้างทักษะ บุคลิก และทัศนคติที่ดีต่อการเป็นผู้ปฏิบัติการ
วิชาชีพบัญชีให้กับนิสิตหลักสูตรบญัชีบัณฑิต 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80 
2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100 
3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  

100 0 23,000 0 ก.ค. 67 4 ACC 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

สร้างอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยพะเยาในการพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

69 674101122 โครงการแสดงความยนิดบัีณฑิต 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับบัณฑิตก่อนเข้าพิธรีับ
พระราชทานปรญิญาบตัร 
2. เพื่อเป็นการแสดงความยินดีใหแ้ก่บัณฑิตของคณะที่สำเร็จ
การศึกษา 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
บัณฑิตมีความเขา้ใจในกระบวนการเข้ารับพระราชปริญญา
บัตรเพิ่มมากขึ้น 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
บัณฑิตมีความพึงพอใจต่อโครงการมากกว่าร้อยละ 80 

100 100 150,000 150,000 6-8 ก.พ. 

67 
4 งานพัฒนานสิิต 

70 674101113 โครงการหลักสูตรระยะสั้น 

วัตถุประสงค์ :  

1. เพื่อให้คณะได้มีหลักสูตรระยะสั้นตามพันธกิจของ

มหาวทิยาลัย 

2. เพื่อให้นสิิตได้มีรายวชิาท่ีตรงกับความสนใจของตัวเอง

และสามารถเก็บสะสมหน่วยกิตได ้

ตัวชี้วัดกระบวนการ :  

1. หลักสูตร Pre-degree 4 หลกัสูตร 

100 0 140,000 0 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67 
4 งานวชิาการ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. หลักสูตร non-degree 4 หลกัสูตร 

ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรเพื่อจดัการศึกษาสู่การ
เปลี่ยนแปลง 

71 674101188 โครงการไหวค้รูสาขาการท่องเท่ียวและการโรงแรม 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสติแสดงถึงความกตญัญูกตเวทีท่ีมีต่อคณาจารยแ์ละปลูก
จิตสำนึกที่ดีงามของนิสติ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
จำนวนนิสิตที่เข้าร่วมกิจกรรมครบตามกำหนด ร้อยละ 80 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตเข้าร่วมโครงการจำนวนร้อยละ 100 

100 0 2,000 0 ก.ค. 67 4 TR 

72 674101171 โครงการไหวค้รูสาขาวิชาการเงินและการลงทุน 

วัตถุประสงค ์: 
1. เพื่อสืบทอดวัฒนธรรมอันดีงามของไทย                   
2. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างอาจารย์ และลูกศิษย์                   
3. เพื่อแนะนำข้อมูลของหลักสตูรวิชาการเงินและการลงทุน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วมร้อยละ 80                           
2. การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 100                           
3. การดำเนินตามแผน ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. กิจกรรมการไหว้ครูที่ดี สวยงาม 

100 0 2,000 0 ก.ค. 67 4 FI 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. ความรู้ ความใจในหลักสูตรวิชาการเงินและการลงทุน 

73 674101164 โครงการอบรมการเตรียมสอบใบประกอบวิชาชพีทางการเงิน 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตมีความรู้เพิม่เตมิในการสอบใบประกอบวิชาชีพ
ทางการเงิน      
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วมร้อยละ 80 
2. การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 100  
3. การดำเนินตามแผน ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปสอบใบประกอบ
วิชาชีพทางการเงินได ้

100 50 10,000 4,000 24 พ.ย. 66 4 FI 

74 674101165 โครงการอบรมการเตรียมสอบภาษาอังกฤษเพื่อการ

ทำงานนิสิตสาขาการเงินและการลงทุน 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตมีความรู้ทางภาษาอังกฤษเพื่อประกอบการสมัคร
งานและทำงานในอนาคต      
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
จำนวนผู้เข้าร่วม 60 คน 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
พัฒนาศักยภาพคนให้มีการเรยีนรูต้ลอดชีวิต 

100 0 6,000 0 ม.ิย. 67 4 FI 

75 674101163 โครงการอบรมคณิตศาสตร์นสิิตสาขาการเงนิและการลงทุน 100 0 5,000 0 ก.ค. 67 4 FI 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อเพ่ิมความรู้พื้นฐานคณิตศาสตรส์ำหรับก้าวต่อไปในรั้ว
มหาวิทยาลยั 
2. เพื่อเพ่ิมความมั่นใจในการพิชิตโจทย์คณติศาสตรส์ำหรับเข้า
ร่วมงานในองค์กรต่าง 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วมร้อยละ 80   
2. การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 100  
3. การดำเนินตามแผน ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
ความรู้ของทักษะทางคณิตศาสตร ์

76 674101105 โครงการอบรมตำแหน่งทางวิชาการ / ความกา้วหนา้ทาง

วชิาการ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการ มคีวามรู้ ความเข้าใจ ในการสรา้ง
ผลงานทางวิชาการประเภท ตำราหนังสือ และผลงานวิจัยใน
รูปแบบที่เป็นมาตรฐานและมคีุณภาพ 
2. เพื่อให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ มคีวามรู้ ความเข้าใจ ในการเขียน
เอกสารประกอบคำสอน เอกสารคำสอนได้อยา่งมีคณุภาพ 
3. เพื่อส่งเสรมิให้บุคลากรสายวิชาการเข้าสูต่ำแหน่งทาง
วิชาการ เพิ่มขึ้น 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ มากกวา่ ร้อยละ 80   

100 0 80,000 0 พ.ย. 66 4 งานบริหาร 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
บุคลากรภายในคณะฯเข้าสูต่ำแหน่งทางวิชาการ เพิ่มมากขึ้น 

77 674101166 โครงการอบรมถ่ายทอดผู้มปีระสบการณ์ทำงานเพ่ือการ

เตรียมตัวออกสู่ตลาดแรงงานของนิสติสาขาวิชาการเงิน

และลงทุน 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อแลกเปลีย่นความรู้ในการเตรียมตัวออกสู่ตลาดแรงงาน
ด้านการเงิน การลงทุน และบริหารธุรกิจ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วมร้อยละ 80   
2. การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 100  
3. การดำเนินตามแผน ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. ความรู้ในการทำจดหมายสมัครงาน 
2. ความรู้ในการเตรียมตัว และทักษะที่ตลาดต้องการ 

100 0 10,000 0 ก.ค. 67 4 FI 

78 674101168 โครงการอบรมรอบรู้ท่ัวทิศพิจารณาสนิเชื่อนิสติสาขา

การเงินและการลงทุน 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้นิสิตได้รับความรู้และการถา่ยทอดประสบการณ์ดา้น
สินเช่ือ      
ตัวชี้วัดกระบวนการ  
1. จำนวนผู้เข้าร่วมร้อยละ 80                            

100 100 6,000 6,000 12 ม.ค. 67 4 FI 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 100                           
3. การดำเนินตามแผน ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตสามารถนำความรู้ทีไ่ดร้ับจากการอบรมมาประยุกต์ใช้ใน
การเรยีนได ้

79 674101167 โครงการอบรมเศรษฐมิตนิสิิตสาขาการเงินและการลงทุน 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมความรู้ให้นิสติสาขาการเงิน
และการลงทุน     
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วมร้อยละ 80   
2. การใช้จ่ายงบประมาณร้อยละ 100  
3. การดำเนินตามแผน ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
พัฒนากำลังคนให้มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

100 100 3,000 3,000 6-28 ม.ค. 

67 

4 FI 

80 674101130 โครงการอบรมอาจารย์สำหรับการสร้างเครื่องมือการวัด

และประเมินผลการศึกษา 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อพัฒนาประสิทธิผลในการสรา้งเครื่องมือการวัดและ
ประเมินผลการศึกษาของคณาจารย์หลักสตูรบญัชีบัณฑติ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80 
2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100 

100 100 13,000 13,000 9 ม.ีค. 67 4 ACC 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
พัฒนาประสิทธิผลของการเรียนรูแ้ละพัฒนา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมสู่ประโยชนเ์ชิงพาณิชย์     

1 674104013 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดา้นการวจิัย 

วัตถุประสงค์ :  
เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบคุลากรด้านการวิจยัให้กับ
บุคลากรคณะบริหารธุรกิจ 
และนิเทศศาสตร์ ในประเด็นการพัฒนาข้อเสนอโครงการวิจัย 
เทคนิคในการวิเคราะห์ข้อมลู  
และการพัฒนาบทความวิจัยเพื่อตพีิมพ์และเผยแพร่ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาต ิ
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100   
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
3. จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 20 คน  
4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วม
โครงการไปปรับใช้กับการดำเนินงานวิจัยโดยมีความพึงพอใจ
อยู่ในระดับไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  

100 0 50,000 0 1 ต.ค. 66 – 

30 ก.ย. 67 

4 

งานวจิัย 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย และ
นำปรับใช้ในการดำเนินโครงการวจิัยของตนเองเพื่อให้
ตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างมีประสิทธิภาพ 

2 674104012 โครงการสนับสนุนทุนวจิัย 

วัตถุประสงค์ :  
1. เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านการวิจยัให้กับบุคลากรคณะ
บริหารธรุกิจและนิเทศศาสตร ์
2. เพื่อสนับสนุนให้บุคลากรภายในคณะฯ มีผลงานวิจัยอันจะ
นำไปสู่การมผีลงานท่ีได้รับการเผยแพร่เพิ่มมากข้ึน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ:  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100   
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
3. จำนวนทุนสนับสนุนการวิจยั 4 โครงการ 
4. บุคลากรที่ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัย มผีลงานท่ีได้รับการ
ตีพิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ร้อยละ 
100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
บุคลากรภายในคณะฯ มผีลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์และเผยแพร่
ในวารสารวิชาการระดับนานาชาตเิพิ่มมากข้ึน  

100 50 447,943 230,159 1 ต.ค. 66  - 

30 ก.ย. 67 
4 

งานวจิัย 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการด้วยองคค์วามรู้และนวัตกรรม เพื่อความเข้มแข็งของชุมชน   

1 674105007 โครงการบริการวิชาการหลักสตูรการท่องเท่ียวและการ

โรงแรม 

100 0 10,000 0 ม.ิย.-ก.ค. 

67 

4 TR 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อบริการวิชาการหลักสูตรการทอ่งเที่ยวและการโรงแรม 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตได้รับการพัฒนาบรรลตุามเปา้หมายของโครงการฯ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตได้เข้ารับโครงการฯจำนวนร้อยละ 100 

2 674105008 โครงการพัฒนาทักษะของผู้ประกอบการจังหวัดพะเยา

ด้าน Innovative Entrepreneurship #3 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อสนับสนุนผู้ประกอบการจังหวัดพะเยาพัฒนาทักษะ 
Innovative Thinking  
2. เพื่อให้ผู้ประกอบการจังหวัดพะเยานำความรู้ไปปฏิบัตไิด้จริง 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด  
2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ   
3. ผู้ประกอบการ หน่วยงาน วิสาหกิจ ท่ีเข้าร่วมโครงการ
จำนวน 30 ราย  
4. การพัฒนาทักษะ Innovative Thinking แก่ผู้ประกอบการ 
5. การนำความรูไ้ปปฏิบตัิได้จริงของผู้ประกอบการที่เขา้ร่วม
โครงการ 
6. ความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. การดำเนินงานตามระยะเวลาทีก่ำหนด ร้อยละ100 

100 0 29,911 0 ก.ค. 67 4 BM 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. การดำเนินงานเบิกจ่ายตามงบประมาณ ร้อยละ 100 
3. ผู้ประกอบการ หน่วยงาน วิสาหกิจ ท่ีเข้าร่วมโครงการ
จำนวน 30 ราย ร้อยละ 80 
4. การพัฒนาทักษะ Innovative Thinking แก่ผู้ประกอบการ 
ในระดับมาก 
5. การนำความรูไ้ปปฏิบตัิได้จริงของผู้ประกอบการที่เขา้ร่วม
โครงการ ร้อยละ 50 
6. ระดับความพึงพอใจโดยรวมของผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 

3 674104012 โครงการสนับสนุนทุนบริการวิชาการ 

วัตถุประสงค ์:  
1. มีงานบริการวิชาการที่ตอบสนองความต้องของสังคมและ
ชุมชน 
2. มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่ชุมชน 
3. มีโครงการบริการวิชาการทีมุ่่งสูก่ารแสวงหารายได้เพื่อ
พึ่งพาตนเอง 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100   
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
3. จำนวนทุนสนับสนุนการบริการวิชาการ 5 โครงการ 
4. บุคลากรที่ได้รับทุนสนับสนุนการบริการวิชาการ ดำเนินงานให้
บรรลุ KPI  
ของโครงการ ร้อยละ 100 
ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ :  

100 40 200,000 75,000 1 ต.ค. 66 – 

30 ก.ย. 67 

4 งานวจิัย 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

1. เกิดสินค้าหรือบริการทีพ่ัฒนาขึ้นมาใหม่และสามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 
2. ยอดขายหรือรายได้ที่เพิ่มมากขึน้จากผลประกอบการเดมิ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 
3. มีผู้ประกอบการที่ได้รับการบ่มเพาะ 
4. มีผู้ไดร้ับการพัฒนาสมรรถนะในการประกอบอาชีพ 
5. เกิดสื่อหรือผลงานสร้างสรรค์ทีส่ามารถช้ีนำสังคม 

4 674101126 โครงการสัมมนาวิชาการสู่ความเป็นสากลสำหรับ

บุคลากร 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพทางด้านวิชาการสู่
ความเป็นสากลให้กับบุลากร 
2. เพื่อเปิดโลกทัศน์และเกิดมุมมองของบุคลากรทางด้าน
วิชาการให้กว้างขึ้น 
3. เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ทางด้านวิชาการร่วมกัน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :   
1. จำนวนผู้เข้าร่วม 50 คน 
2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100 
3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ที่ได้จากการเข้าร่วม
โครงการไปปรับใช้ โดยมีความพึงพอใจอยู่ในระดับไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  

100 0 50,000 0 พ.ค. 67 4 งานสื่อสาร

องค์กร 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ที่ได้จากการเข้าร่วม
โครงการไปปรับใช้ เพื่อให้ตอบสนองต่อวัตถุประสงค์ของ
โครงการอย่างมีประสิทธิภาพ 

5 674105009 โครงการอบรมผู้สูงอายุและนสิติหลักสูตรเศรษฐศาสตร์

บัณฑิตในการผลิตกระเป๋าจากวตัถุดิบเหลอืใช้ 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อพัฒนากิจกรรมสร้างสรรคต์่อสิ่งแวดล้อมและสังคม
ให้กับนิสิต  
2. เพื่อเป็นแนวทางการพัฒนางานฝีมือและสร้างอาชีพให้กับ
ผู้สูงอายุท่ีไม่มีงานทำ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. มีการจัดกำหนดกิจกรรม  
2. การให้ความรู้  
3. การต่อยอดนำไปใช้ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : 
ผู้เข้ารวมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 40  คน 

100 0 20,000 0 ม.ค. 67 4 Econ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การส่งเสรมิการทำนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรมเพื่อความเปน็ไทยและเอกลักษณข์องชาติ   

1 674103014 โครงการนเิวศวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อให้ส่งเสรมิให้นิสติมีจติสำนึกในการทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  

100 0 14,590 0 ม.ีค. 67 4 TR 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

นิสิตได้รับการพัฒนาบรรลตุามเปา้หมายของโครงการฯ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตได้เข้าร่วมโครงการฯจำนวนรอ้ยละ 100 

2 674103013 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนสิิต “ธรรมมะผลิใบ” 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรมนิสติ "ธรรมะผลิใบ" 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตได้รับการพัฒนาบรรลตุามเปา้หมายของโครงการฯ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตได้เข้ารับโครงการฯจำนวนร้อยละ 100 

100 0 27,000 0 ก.ค. 67 4 TR 

3 674103012 โครงการสบืสานศิลปวัฒนธรรม 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อให้นิสิตไดเ้รียนรู้และสืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี
อันดีงามของไทย 
2. เพื่อให้นิสิตไดเ้รียนรู้กระบวนการของธุรกิจชุมชนเชิง
วัฒนธรรมในอำเภอเมือง จังหวัดพะเยา 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
นิสิตมีองค์ความรู้เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และธุรกิจ
ชุมชนเชิงวัฒนธรรมเพิ่มมากขึ้น 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นิสิตผูเ้ข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อโครงการมากกว่า
ร้อยละ 80 

100 0 20,000 0 ม.ค.-ส.ค. 

67 

4 งานวชิาการ 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีทันสมัย มีประสิทธภิาพ โปร่งใส และมีธรรมาภบิาล 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

1 674101127 โครงการ 30 ป ีคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ 

วัตถุประสงค ์:   
1. เพื่อเผยแพร่ประชาสมัพันธ์คณะบริหารธุรกิจและนิเทศ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ให้เปน็ท่ีรู้จัก 
2. เป็นเวทีในการรวมตัวและสร้างความสัมพันธ์อันดรีะหว่าง
บุคลากร ศิษยเ์ก่า และนสิิตปจัจุบนั 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม 500 คน  
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจอยู่ในระดับไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ : 
เกิดเครือข่ายระหว่างบุคลากร ศิษย์เก่า และนสิิตปจัจุบัน อัน
จะนำไปสู่การสร้างสรรค์กิจกรรมและการพัฒนาคณะใน
อนาคต 

100 20 150,000 5,000 1 ต.ค. 66 – 

30 ก.ย. 67 

4 งานสื่อสาร

องค์กร 

2 674101107 โครงการ BCA Unity 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อส่งเสรมิให้บุคลากรได้ร่วมกนัทำบุญ เป็นสริิมงคลแก่
ตนเองและองค์กรซึ่งเป็นวันสำคญัสากลของชาต ิ
2. เพื่อส่งเสรมิให้บุคลากรได้สืบสานศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม 
ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรม 
3. เพื่อให้บุคลากรมีขวัญกำลังใจในการดำเนินชีวิต และพลัง
เสรมิแรงจูงใจในการปฏิบตัิงานมากยิ่งขึ้น 

100 33 100,000 43,482 15 ม.ค. 67 

 

  

4 งานบริหาร 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

4. เพื่อประกาศเกียรติคณุนิสติและบุคลากรที่มีความรู้
ความสามารถและสร้างคณุประโยชน์ให้กับคณะและ
มหาวิทยาลยั 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ มากกวา่ ร้อยละ 80   
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากก > 
3.51 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. บุคลากรไดร้่วมกันทำบุญ เป็นสริิมงคลแกต่นเองและองค์กร
ซึ่งเป็นวันสำคัญสากลของชาติ 
2. บุคลากรได้สืบสานศลิปวัฒนธรรมอันดีงาม และส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรม 
3. เกิดขวัญกำลังใจในการดำเนินชีวิต และพลังเสรมิแรงจูงใจ
ในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น 
4. บุคลากรและนิสติได้รับการประกาศเกียรติคณุที่มีความรู้
ความสามารถและสร้างคณุประโยชน์ให้กับคณะและ
มหาวิทยาลยั 

3 674101109 โครงการทบทวนและปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์คณะ

บริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อทบทวนและปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์คณะบริหารธุรกจิ
และนิเทศศาสตร ์

100 0 50,000 0 พ.ค. 67 4 งานบริหาร 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. มีระบบและกระบวนการทำงาน ด้านการส่งเสรมิการ
บริหารงานด้วยหลัก ธรรมาภิบาลท่ัวท้ังองค์กร 
2. จำนวนเรื่องหรือจำนวนข้อร้องเรียนด้านคณุธรรมและความ
โปร่งใส ท่ีเข้าสู่กระบวนการรับเรื่อง ท่ีได้รับการแกไ้ขและส่ง
ข้อมูลย้อนกลับไปยังผูร้้องเรียน 
3. มีระบบสวสัดิการและสิทธิประโยชน์ของบุคลากรและ
กระบวนการทำงาน 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. มีระบบและกระบวนการทำงาน (Work process) ด้านการ
ส่งเสริมการบริหารงานด้วยหลัก ธรรมาภิบาลทั่วทั้งองค์กร 
จำนวน 1 ระบบ 
2. จำนวนเรื่องหรือจำนวนข้อร้องเรียนด้านคณุธรรมและความ
โปร่งใส ท่ีเข้าสู่กระบวนการรับเรื่อง ท่ีได้รับการแกไ้ขและส่ง
ข้อมูลย้อนกลับไปยังผูร้้องเรียน สำเร็จ ร้อยละ 100 
3. มีระบบสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ของบุคลากรและกระบวนการ
ทำงาน จำนวน 1 ระบบ 

4 674101131 โครงการรับฟัง stakeholders 3 ฝ่าย 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อศึกษาแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิตในอนาคต 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนผู้เข้าร่วม ร้อยละ 80  
2. การใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 100  

100 0 20,000 0 ก.ค. 67 4 ACC 



69 
 

ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

3. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
พัฒนาประสิทธิผลของการเรียนรูแ้ละการพัฒนา 

5 674101106 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารงานคณะ

บริหารธุรกิจ 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อแลกเปลีย่นเรยีนรู้การบริหารงานระหว่างผู้บริหารและ
บุคลากรของคณะฯ  
พร้อมนำข้อมูลทีไ่ด้มาปรับใช้ เพื่อให้การบริหารงานของคณะ 
ให้บรรลตุามวตัถุประสงค์ เป้าหมาย ท่ีวางไว้ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ มากกวา่ ร้อยละ 80   
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากก > 
3.51   
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
นำข้อมูลที่ไดจ้ากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มาปรับใช้ เพื่อให้การ
บริหารงานของคณะบรรลตุามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ท่ีวางไว ้

100 40 50,000 14,000 23 พ.ย. 66 

, 

15 ก.พ. 67 

, 

13 ม.ีค. 67 

 

4 งานบริหาร 

6 674101104 โครงการศกึษาดูงาน 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อส่งเสรมิให้เกิดกิจกรรม การดำเนินงานดา้นการเรียน
การสอน การวิจยั นวัตกรรม รวมทั้งการแลกเปลี่ยนด้านภาษา
และวัฒนธรรมกับต่างประเทศ 

ยกเลิก งานบริหาร 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

2. เพื่อสร้างกลุม่เครือข่ายความรว่มมือกับต่างประเทศ เพื่อต่อยอด
ทั้งในด้านการเรียน การสอน วิจยั นวตักรรม และวัฒนธรรม 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. การใช้จ่ายงบประมาณ มากกวา่ ร้อยละ 80   
2. การดำเนินงานตามแผนงาน รอ้ยละ 100  
3. ผู้เข้าร่วมโครงการมีระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากก > 
3.51 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. เกิดความเข้มแข็งกับเครือข่ายความร่วมมือต่างประเทศ 
เพิ่มมากข้ึน  
2. สามารถนำข้อมลูที่ได้จากการศกึษาดูงานท่ีมีความ
สอดคล้อง กับบริบทของคณะ นำมาใช้กับคณะฯ ได้ 

7 674101110 โครงการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพองค์กร 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาคุณภาพองค์กรและนำเกณฑ์ 
EdPEx ไปใช้ในการพัฒนาองค์การทางการศึกษา 
(Introduction for EdPEx) 
2. เพื่อให้ได้ข้อมูลสถานภาพ ระบบการดำเนินงานการ
ประเมินพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเกณฑ์ EdPEx ในระยะตา่งๆ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  

100 40 200,000 34,410 19 ต.ค. 66 

, 

30 พ.ย. 66 

, 

26 ม.ค. 67 

, 

29 ก.พ. 67 

4 งานแผนงาน 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

1. จำนวนเรื่องหรือจำนวนข้อร้องเรียนด้านคณุธรรมและความ
โปร่งใส ท่ีเข้าสู่กระบวนการรับเรื่อง ท่ีได้รับการแกไ้ขและส่ง
ข้อมูลย้อนกลับไปยังผูร้้องเรียน 
2. ผลการประเมิน ITA ระดับคณะ/หน่วยงานไม่ต่ำกว่า ระดับ A 
3. มีระบบและกระบวนการทำงาน (Work process) ด้านการ
ส่งเสริมการบริหารงานด้วยหลัก ธรรมาภิบาลทั่วทั้งองค์กร   
4. ระบบด้านการพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร และ
กระบวน การทำงาน (Work process) ที่ครอบคลมุเครือข่าย
อุปทาน 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
1. จำนวนเรื่องหรือจำนวนข้อร้องเรียนด้านคณุธรรมและความ
โปร่งใส ท่ีเข้าสู่กระบวนการรับเรื่อง ท่ีได้รับการแกไ้ขและส่ง
ข้อมูลย้อนกลับไปยังผูร้้องเรียน สำเร็จ ร้อยละ 100 
2. ผลการประเมิน ITA ระดับคณะ/หน่วยงานไม่ต่ำกว่า ระดับ A 
3. มีระบบและกระบวนการทำงาน (Work process) ด้านการ
ส่งเสริมการบริหารงานด้วยหลัก ธรรมาภิบาลทั่วทั้งองค์กร 
จำนวน 1 ระบบ 
4. ระบบด้านการพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร และ
กระบวน การทำงาน (Work process) ที่ครอบคลมุเครือข่าย
อุปทาน จำนวน 1 ระบบ 

8 674104014 โครงการสนับสนุนทุนวจิัย (R2R) 

วัตถุประสงค์ :  
100 50 70,000 60,000 1 ต.ค. 66 – 

30 ก.ย. 67 

4 งานวจิัย 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

เพื่อสนับสนุนทุนการดำเนินการพฒันางานประจำสู่งานวิจัย 
(R2R) ให้กับบุคลากรสายสนับสนนุคณะบริหารธรุกิจและ
นิเทศศาสตร ์
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. จำนวนเครือข่ายความร่วมมือดา้นการวิจัยและเครือข่าย
แลกเปลีย่นการเรียนรู้ในการวิจัยที่มีประโยชน์ สู่การมคีุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 1 เครือข่าย 
2. จำนวนผลงานวิจัย จำนวน  7 เรื่อง 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
บุคลากรภายในคณะฯ มผีลงานท่ีได้รับการตีพิมพ์และเผยแพร่
ในวารสารวิชาการระดับนานาชาตเิพิ่มมากข้ึน 

9 674101121 โครงการสร้างเครอืข่ายความร่วมมือกับศิษย์เก่า 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างศิษย์เก่าและศิษย์
ปัจจุบันของคณะบริหารธรุกิจและนิเทศศาสตร ์
2. เพื่อสร้างและส่งเสริมความสามคัคีตลอดจนการสงเคราะห์
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างศษิย์เก่าและศิษย์ปัจจุบัน 
3. เพื่อเปิดโอกาสให้ศิษย์เก่าได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารเกีย่วกับ
คณะบริหารธรุกิจและนิเทศศาสตร์และมหาวิทยาลัยพะเยา 
(Upskill - Reskill) 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
ศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันมีความสมัพันธ์กันมากข้ึนผ่านการ
จัดตั้งชมรมศิษย์เก่าคณะบริหารธรุกิจและนเิทศศาสตร์ 

100 100 30,000 29,500 13 ม.ค. 67 4 งานวชิาการ 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
มีการประชุมร่วมกันของสมาชิกชมรมศิษยเ์ก่าอย่างน้อย 2 
ครั้ง/ป ี

10 674101178 โครงการสำรวจความตอ้งการของผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย

หลักสูตรการท่องเท่ียวและการโรงแรม 

วัตถุประสงค ์:  
เพื่อพัฒนาหลักสตูรใหส้อดคล้องกบัความต้องการของแรงงานภาค
การท่องเทีย่วในยุคปจัจุบัน 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
ผู้เข้าร่วมโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 100 

100 0 35,000 0 ธ.ค. 67 4 TR 

11 674101156 โครงการสื่อสารเพื่อสร้างการรับรู้และสรา้งภาพลักษณ์

สาขาวิชาการจัดการการสื่อสาร 

วัตถุประสงค ์:  
1. เพื่อผลิตสื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรนเิทศศาสตรบณัฑติ 
สาขาวิชาการจดัการการสื่อสาร 
2. เพื่อสร้างการรบัรู้หลักสตูรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการการสื่อสาร มหาวิทยาลัยพะเยาให้กับกลุม่ผู้มสี่วน
ได้ส่วนเสีย 
ตัวชี้วัดกระบวนการ :  
1. ร้อยละการรับรู้เกี่ยวกับสาขาการจัดการการสื่อสาร  
2. ได้สื่อประชาสัมพันธส์าขาการจดัการการสื่อสาร 1 ผลงาน 

100 0 20,000 0 เม.ย. 67 4 Com.M 
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ที ่ รหัส โครงการ 
เป้า 

หมาย

(ร้อยละ) 

ผลการ

ดำเนิน 

งาน 

(ร้อยละ) 

งบประมาณ 
ผลการ 

เบิกจ่าย 

ระยะเวลา

ดำเนิน

โครงการ 

SDGs ที่

เกี่ยว 

ข้อง 

ผู้รับผิด 

ชอบ 

ตัวชี้วัดผลลัพธ์ :  
กลุ่มผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยีเกิดการรับรู้ความเข้าใจในกระบวนการ
เรียนการสอนและอาชีพของหลักสูตรมากขึ้น 
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ส่วนที่ 3 
การวัด การวิเคราะห์ และพัฒนา 

(Measurement, Analysis, and Improvement of Organizational Performance) 

3.1 การวัดผลการดำเนินงาน (PERFORMANCE Measurement)          

 การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ประจำปี พ.ศ. 

2567 พบว่า คณะมีการดำเนินงาน ตามมิติของ Balanced Scorecard  ดังน้ี 

 ด้านการเงนิ (อธิบายถงึผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าสอดคล้องกับแผน คุ้มค่า คุ้มทุน ได้

ผลลัพธ์หรือไม่) 

คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ได้จัดสรรงบประมาณ แบ่งออกเป็น กองทุนเพื่อการศึกษา 

ร้อยละ 71.96 กองทุนกิจการนิสิต ร้อยละ 17.92 กองทุนสินทรัพย์ถาวร ร้อยละ 2.70 กองทุนวิจัย  

ร้อยละ 4.74 กองทุนบริการวิชาการ ร้อยละ 2.17 กองทุนศิลปวัฒนธรรม ร้อยละ 0.51 โดยหลักการ

จัดสรรและการใช้จ่ายงบประมาณ เป็นไปตามแผนการดำเนินงานที่ตั้งไว้ และมีการใช้จ่ายเงินอย่าง

คุ้มค่า คุ้มทุน และตรงตามผลลัพธ์ที่กำหนดไว้   

 ด้านลูกค้า (อธิบายผลการดำเนินการว่าเป็นไปตามความคาดหวังของลูกค้าอย่างไร ส่ง

มอบอะไรให้ลูกค้าพึงพอใจ) 

 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ได้กำหนดกลุ่มลูกค้าให้บรรลุตามพันธกิจทั้ง 3 ด้าน  

โดยมอบหมายให้คณะกรรรมการวิชาการ คณะกรรมการพัฒนานิสิต และคณะกรรมการการสื่อสาร

ความร่วมมือองค์กรและพันธกิจสากล เป็นผู้รับผดิชอบ ทั้งจำนวนอัตราการเพิ่มขึ้นของยอดรับเข้านิสิต

ทุกสาขาวิชา อัตราการเพิ่มขึ้นของทุนสนับสนุนทุนวิจัยและบริการวิชาการภายนอก เป็นไปตามความ

คาดหวังของผู้รับผดิชอบโครงการ  

 ด้านกระบวนการภายใน (อธิบายถึงกระบวนการดำเนินการมีประเด็นได้ที ่ด ีมี

ประสิทธิภาพสามารถยกระดับได้ ประเด็นใดต้องได้รับการแก้ไข) 

 มีการจัดทำกระบวนการ PDCA เพื่อให้การบริหารโครงการเกิดประสิทธิภาพ และเพื่อทำให้

ทราบถึงขอ้ดีขอ้เสีย เพื่อนำมาปรับปรุงและพัฒนาโครงการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จำนวน Defect 

และ Reworked ลดลง 20% เพื่อเป็นการการพัฒนาหลักสูตรและบริการใหม่ๆ ได้รับการรับรอง

มาตราฐานเพิ่มมากขึ้น 
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ด้านการเรียนรู้และพัฒนา (อธิบายในรอบปีมีกระบวนการที่ดีมีประสิทธิภาพในประเด็น

ใดที่จะใช้ในการต่อยอดและเรยีนรู้ร่วมกัน) 

 สร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ พัฒนาศักยภาพและทักษะการปฏิบัติงานของบุคลากร การพัฒนา

ระบบข้อมูลสารสนเทศสำหรับการตัดสินใจในการต่อยอดและเรียนรู้ร่วมกัน ของทั้งผู้บริหาร บุคลากร

สายวิชาการ บุคลากรสายสนับสนุน นิสติ ศษิย์เก่า ผูใ้ช้บัณฑิต แหล่งทุนผู้สนับสนุนทุนวิจัยและบริการ

วิชาการ แหล่งชุมชน ฯลฯ 

3.2 ระบบการปรับปรุงผลการดำเนินการ (Performance Improvement System)  

 การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของคณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ประจำปี พ.ศ. 

2566 พบว่า คณะมีแนวทางการปรับปรุงผลการดำเนินงาน เพื่อให้การดำเนินการของปีต่อไป 

เป็นไปตามเป้าหมาย ของคณะ และของมหาวิทยาลัย โดยได้แยกแนวทางการปรับปรุงผลการ

ดำเนินงานในอนาคต ตามหัวข้อของ Balanced Scorecard  ดังน้ี 

 ด้านการเงนิ 

 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ได้มีการจัดสรรงบประมาณให้แต่ละหลักสูตรดำเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ โดยงบประมาณดำเนินกิจกรรมหรือโครงการแบ่งออกไป เช่น โครงการ

สำหรับนิสิต ร้อยละ 50 โครงการสำหรับบุคลากรและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ร้อยละ 30 เงินสำรองใช้สอย  

ร้อยละ 20 

 ด้านลูกค้า 

 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ได้ให้ความสำคัญกลุ่มลูกค้าให้ตามพันธกิจทั้ง 3 ด้าน  

โดยศูนย์บริการวิชาการบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ในการพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้ พัฒนา

หลักสูตรระยะสั้น การฝึกอบรมตามวิชาชีพ ให้กับนิสติ บุคลกรและบุคลอื่นๆที่สนใจ 

 ด้านกระบวนการภายใน 

 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ได้นำกระบวนการ PDCA เข้ามาใช้ในการดำเนินโครงการ

เพื่อที่จะทำให้ทราบถึงผลการดำเนินงานของแต่ละโครงการ และได้มีการประชุมหารือเกี่ยวกับการ

ดำเนินงาน เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารงานระหว่างผู้บริหารและบุคลากรของคณะฯ พร้อมนำ

ข้อมูลที่ได้มาปรับใช้ เพื่อให้การบริหารงานของคณะบรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตามแผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านการเรียนรู้และพัฒนา 

 คณะบริหารธุรกิจและนิเทศศาสตร์ ให้ความสำคัญต่อการเรียนรู้และพัฒนาองค์กร โดยมีการ

ทบทวนและปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนปฏิบัติการประจำปี แผนพัฒนาบุคลากร โดนมี
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การตระหนักถึงความก้าวหน้าของบุคลากรทั้งสายวิชาการปละสายสนับสนุน รวมไปถึงกิจกรรมเสริม

หลักสูตรให้กับนิสิตเพื่อนำไปประยุคใช้ในการดำเนินชีวิต และพัฒนาหลักสูตรระยะสั้นสำหรับศิษย์เก่า

เพื่อเป็นการ Up Skill , Re Skill ในการประกอบอาชีพได้  

 

 

---------------------------------- 

 

 


